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Hyrje

Metodologjia pér Zhvillimin e Standardeve té Kualifikimeve me Bazé Rajonale (né vijim referuar
si Metodologjia) éshté autorizuar né kuadér té projektit Drejt standardeve té profesioneve me
bazé rajonale- TO REGOS. Projekti TO REGOS po zbatohet nga Nisma e Evropés Juglindore pér
Reformén né Arsim - Sekretariati i ERI SEE? dhe Aleanca e Ballkanit Peréndimor pér Té Nxénit
Népérmjet Punés® né Shqipéri (SH), Bosnje dhe Herzegoviné (B&H), Kosové (K)*4, Mali i Zi (MiZ),
né Republikén e Magedonisé sé Veriut (RMV) dhe Republikén e Serbisé (RS).

Kjo Metodologji vien menjéheré pas gjetjeve té dala nga Studimi i Fizibilitetit pér Zhvillimin e
Standardeve té Kualifikimeve me Bazé Rajonale, mbi té cilat u bazua analiza krahasuese e kuadrit
institucional dhe legjislativ né té gjashté vendet, rekomandimet dhe kuadri i pérgjithshém metod-
ologjik pér zhvillimin e standardeve té kualifikimeve me bazé rajonale.

Studimi i Fizibilitetit na provoi se ngjashmérité né procesin e zhvillimit té standardeve kombétare
té kualifikimeve jané té shumta dhe se pérfshirja né kété eksperimentim politik ka njé bazé té
pérbashkét.

Sidoqofté, megjithése né metodologjité e tyre asnjéri nga vendet nuk e ka parashikuar né ményré
té garté mundésiné e zhvillimit té njé standardi kombétar té kualifikimit duke u bazuar né njé
standard rajonal té kualifikimit, kjo metodologji presupozon ekzistencén e njé marréveshjeje té
pérbashkét midis paléve kryesore té interesit né rajon pér t'u angazhuar né njé eksperimentim té
tillé né nivelin e politikave.

Prandaj, éshté e réndésishme qé agjencité pérgjegjése pér AFP-né dhe/ ose kualifikimet né ven-
det né fjalé, té mbéshtetura nga ministrité e tyre té linjés, té jené té hapura pér tu pérfshiré né
njé eksperimentim politik pér zhvillimin e standardeve té kualifikimeve me bazé rajonale dhe
standardeve pérkatése té kualifikimeve kombétare.

Eshté e réndésishme qé té sgarohet gé né fillim gé zhvillimi i standardeve té kualifikimeve me
bazé rajonale nuk synon té zévendésojé metodologjité dhe praktikat ekzistuese té pwrdorura pwr
zhvillimin e standardeve kombétare té kualifikimeve por té ofrojé njé rrugé té& mundshme pér té
gjitha vendet pér té hartuar disa standarde kombétare té kualifikimeve duke pérdorur njé bazé té
pérbashkét té pércaktuar né standardet e kualifikimeve me bazé rajonale.

Metodologjia e propozuar bazohet né kapacitetet e krijuara né té gjashté vendet né drejtim té
hartimit té politikave dhe praktikave pérkatése né fushén e zhvillimit dhe zbatimit té kornizave té
kualifikimeve, dhe merr parasysh rrethanat specifike né secilin prej vendeve, kompetencat dhe
pérgjegjésité e tyre institucionale pér zhvillimin e elementeve qé kané té béjné me kornizat e
kualifikimeve.

1 Projekti TO REGOS financohet nga Agjencia Austriake pér Zhvillim me fondet e siguruara nga Bashképuni-
mi Austriak pér Zhvillim. Pér mé shumé informacion né lidhje me projektin mund té vizitoni Platformén
WBA4WBL. https://wbagwbl.com/about-to-regos-project/

2 ERISEE. https://www.erisee.org/.

3 WBA4WBL. https://wbagwbl.com

4 *Ky emé&rtim nuk paragjykon pozicionet né lidhje me statusin dhe éshté né pérputhje me RKSKB 1244 dhe
Opinionin e GJND-sé pér deklaratén e pavarésisé sé Kosovés.
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Kuadri ligjor pérbéhet nga sa vijon: Ligji pér Kornizén Shqiptare té Kualifikimeve (SH), Baza e
Referimit pér Kornizén e Kualifikimeve né Bosnjé dhe Hercegoviné (B&H), Ligji pér Kualifikimet
Kombétare (K)*, Ligji pér Kornizén Kombeétare té Kualifikimeve (MiZ), Ligji pér Kornizén Kombétare
té Kualifikimeve (RMV), Ligji pér Kornizén Kombétare té Kualifikimeve né Republikén e Serbisé
(RS).

Kuadri institucional pérfshin sa vijon: Ministria e Arsimit, Sportit dhe Rinisé, Ministria e Finan-
cave dhe Ekonomisé, Agjencia Kombétare pér AFP-né dhe Kualifikimet, Komitetet Sektoriale (SH);
Ministria e Céshtjeve Civile, 12 autoritete arsimore, Agjencia pér Arsimin Parashkollor, Fillor dhe
té Mesém (B&H); Autoriteti Kombétar i Kualifikimeve, Ministria e Arsimit, Shkencés dhe Teknolog-
jisé, Agjencia e Arsimit dhe Formimit Profesional dhe Té Rriturve, Autoriteti Kombétar i Kualifiki-
meve (K)*; Ministria e Arsimit, Qendra e AFP-s&, Késhilli pér Kualifikimet, Komitetet Sektoriale
(MiZ); Ministria e Arsimit dhe Shkencés, Qendra e AFP-s&, Bordi pér Kornizén e Kualifikimeve né
Magedoni, Komitetet Sektoriale (RMV); Ministria e Arsimit, Shkencés dhe Zhvillimit Teknologjik,
Ministria e Punés, Punésimit, Veteranéve dhe Politikave Sociale, Agjencia e Kualifikimeve, Késhilli
pér Kornizén Kombétare té Kualifikimeve té Serbisé, Komitetet Sektoriale té Aftésive (RS).

Kuadri metodologjik merr parasysh sa vijon: Procesi i Zhvillimit té Standardeve té Kualifikimeve,
Udhézuesi Metodologjik pér Hartimin e Pérshkrimeve té Kualifikimeve Profesionale né Shqipéri
(SH); Standardet e Kualifikimeve né AFP né B&H (pérmbledhje e metodologjisé) (B&H); Zhvil-
limi i Kualifikimeve Modulare, (K*); Metodologjia pér Zhvillimin e Standardeve té Kualifikimeve,
Metodologjia pér Pérfshirjen e Kualifikimeve né Kornizén Magedonase té Kualifikimeve (RMV),
Rregullorja pér Procedurat e Zhvillimit té Kualifikimeve nga Niveli i Paré né Nivelin e Pesté té Kual-
ifikimeve (MiZ); Rregullorja pér Metodologjiné e Zhvillimit té Standardeve té Kualifikimeve (RS).

Metodologjia pérbéhet nga dy pjesé. Pjesa e paré paraget procedurén pér zhvillimin e standar-
deve té kualifikimeve me bazé rajonale, duke pérshkruar secilin prej hapave té procesit. Pjesa e
dyté ofron disa direktiva metodologjike pér zhvilluesit e kualifikimeve pér strukturimin e pérmba-
jtjes sipas modelit té dakorduar pér standardet e kualifikimeve me bazé rajonale.

Dhe e fundit, éshté e réndésishme té theksohet se kjo Metodologji mund té pésojé ndryshime
me géllim pasqgyrimin e pengesave, zgjidhjeve dhe konkluzioneve t& mundshme qgé dalin nga veté
procesi i zhvillimit té standardeve té kualifikimeve me bazé rajonale né praktiké.



Metodologjia pér zhvillimin e standardeve
té kualifikimeve me bazé rajonale

Konkluzionet e dala nga analiza krahasuese e proceseve té zhvillimit té standardeve té kualifi-
kimeve né té gjashté vendet dhe identifikimi i praktikave té pérbashkéta né té gjithé rajonin, té
paragitura né Studimin e Fizibilitetit, u pasua nga hartimi i njé kornize té pérgjithshme metodolog-
jike e cila pérfshin té gjitha proceset qé ndodhin si né nivel rajonal ashtu edhe né nivel kombétar
né vendet né fjalé.

Kuadri i pérgjithshém metodologjik pér KENDI | REFLEKTIMIT - JU LUTEM VINI RE QE ...

zhvillimin e standardeve té kualifikimeve
me bazé rajonale fillon nga analiza e tre-
gut té punés gé rezulton né njé standard
profesioni me bazé rajonale.

Kuadri metodologjik pérfshin veprimet e ndérmarra
né nivel rajonal dhe né nivel kombétar né vendet né
fialé.

Metodologjia pér zhvillimin e standardeve té kualifiki-
Pas dakordimit midis partneréve né lidh- meve me bazé rajonale né rajon pérshkruan vetém njé
je me standardin e profesionit me bazé pjesé té vogél té kuadrit té pérgjithshém metodologjik.
rajonale, fillon puna pér zhvillimin e tij

duke ndjekur njé séré hapash. Dy jané

procedurat paralele qé duhen ndjekur:

njéra proceduré ka té béjé me miratimin e standardit kombétar té profesionit gé rrjedh pas
modifikimit té njé standardi rajonal té profesionit pér ta pérshtatur me specifikat kombétare, nése
éshté e nevojshme, dhe procedura e dyté né lidhje me zhvillimin e standardit rajonal té kualifi-
kimit ka té béjé me pérshkrimin e kualifikimit népérmjet pérdorimit té njé grupi té dakorduar me
pérshkrues té kualifikimit, me géllim pérgatitjen e standardit té kualifikimit me bazé rajonale.
Hapi i fundit éshté pérkthimi/ kthimi i standardit té kualifikimit me bazé rajonale né njé standard
kombétar té kualifikimit.

Né kété kontekst éshté e réndésishme qé té gjitha vendet té angazhohen pér zhvillimin e njé
standardi rajonal té kualifikimit duke synuar pérdorimin e tij si bazé pér zhvillimin e standardit pér-
katés kombétar té kualifikimit. Prandaj, pér kualifikimet gé nuk jané standardizuar ende né nivel
kombétar ose gé kané nevojé pér modernizim né té gjitha vendet né fjalg, rekomandohet zhvillimi
i standardeve me bazé rajonale. Sidogofté, kur kjo nuk éshté e mundur- kur né disa prej vendeve
standardi kombétar pérkatés i kualifikimit éshté miratuar, kjo nuk duhet té pérbéjé pengesé. Né
njé rast té tillé, pas dakordimit té njé standardi rajonal té kualifikimit, ata marrin pérsipér té rishi-
kojné standardin e tyre kombétar té kualifikimit né masén e nevojshme dhe té pérshtatshme me
géllim integrimin e perspektivés rajonale né standardin ekzistues té kualifikimit né nivel kombétar.

Standardet e kualifikimeve me bazé rajonale nuk zévendésojné standardet kombétare té kualifi-
kimeve- ato jané elementet thelbésore té standardeve kombétare té kualifikimeve dhe pér kété
arsye shérbejné si njé bazé e pérbashkét pér zhvillimin e mévonshém té standardeve kombétare
té kualifikimeve.

Prandaj, standardet e kualifikimeve me bazé rajonale transpozohen né standardet kombétare té
kualifikimeve duke kryer rregullimet e nevojshme dhe duke plotésuar informacionin gé mungon
né varési té kontekstit specifik té sistemit arsimor. Modifikimet pér kalimin nga njé standard ra-
jonal kualifikimi né njé standard kombétar kualifikimi pérfshijné té gjitha tiparet specifike té stan-
dardeve kombétare té kualifikimeve.



Procesi finalizohet me miratimin e standardeve kombétare té kualifikimeve gé lindin nga standar-
det e kualifikimeve me bazé rajonale. Mé pas pér miratimin e standardeve kombétare té kualifi-
kimeve zbatohen procedurat specifike té vendit té pérfshiré né proces. Té gjithé procesin e gjeni
té prezantuar né njé vizatim té thjeshtuar né Diagramin 'Kuadri metodologjik pér zhvillimin e
standardeve té kualifikimeve me bazé rajonale’.

Diagrami 1: Kuadri metodologjik pér zhvillimin e standardeve té
kualifikimeve me bazé rajonale

Standardet e
profesioneve
né secilin

/ prej vendeve

Standardet e Standardet e
profesioneve kualifikimeve
:gjeo?‘gfg né secilin prej

vendeve
Standardet e /

kualiﬁk_i_meve
me bazé
rajonale

Metodologjia pérshkruan procedurén gé pérbéhet nga katér hapa si dhe hapin pasues né proces-
in e zhvillimit té standardeve té kualifikimeve me bazé rajonale.



Hapi 1: Nisja e punés pér zhvillimin e standardeve
té kualifikimeve me bazé rajonale

Standardet e kualifikimeve me bazé rajonale zhvillohen duke u bazuar né standardet e profesion-
eve me bazé rajonale. Kjo do té thoté gé vendimi né lidhje me kualifikimin gé do té zhvillohet me
géllim hartimin e standardit té kualifikimit me bazé rajonale éshté marré pjesérisht né momentin
e zhvillimit té njé standardi té profesionit me bazé rajonale.

Prandaj, vlen té pérmendet se hapi i paré né procesin e zhvillimit té standardeve té kualifikimeve
me bazé rajonale do té ishte identifikimi i profesioneve dhe kualifikimeve gé mund té zhvillohen
né nivel rajonal. Zgjedhja béhet duke marré parasysh réndésiné e sektoréve, profesioneve dhe
kualifikimeve té pérzgjedhura né rajon si dhe duke u bazuar né diskutimet dhe konsultimet rajo-
nale midis paléve pérkatése.

Treguesit e propozuar mbi té cilét mund té bazohet procesi pér marrjen e vendimit né lidhje me
kualifikimin gé do té ishte i pérshtatshém pér zhvillimin e standardit rajonal té kualifikimit jané si
mé poshté:

¢ Relevanca e pérgjithshme dhe e gjeré pér tregun e punés: pas zhvillimeve té médha
ekonomike, kompetencat e kérkuara né sektoré dhe profesione té caktuara ndryshojné
me shpejtési duke nxjerré né pah nevojén pér té gjitha vendet pér tu pérshtatur me
ndryshimet (p.sh. sektori i Tl);

¢ Potenciali pér Iévizshméri: té dhénat pér migracionin ndérkufitar dhe |évizshmériné né
profesione specifike mund té pérdoren pér té vlerésuar potencialin e |évizshmérisé;

¢ Mungesat né tregun e punés: té dhénat né lidhje me mungesat né tregun e punés
(mangésité) né nivel kombétar mund té pérdoren pér té diskutuar nése zhvillimi i stan-
dardit rajonal té kualifikimit mund té nxisé ndryshimet né programet dhe kualifikimet
aktuale dhe té rrisé atraktivitetin e tyre.

Né disa prej vendeve, metodologjia pér zhvillimin e standardeve kombétare té kualifikimeve fillon
me marrjen e njé aprovimi paraprak té nismeés/ kérkesés pér zhvillimin e standardit té kualifikim-
it nga autoriteti pérkatés, zakonisht ministria pérgjegjése pér arsimin ose komitetet sektoriale.
Prandaj, éshté e késhillueshme gé vendet né té cilat zbatohet njé rregull i tillé té paragesin tek
autoriteti kombétar pérkatés nismén/ kérkesén pér té zhvilluar standardin rajonal té kualifikimit
té bazuar né standardin rajonal té profesionit.

Nisma/ kérkesa pér zhvillimin e kualifikimit duhet té pérmbajé arsyen pérse nevojitet zhvillimi i njé
kualifikimi té ri duke zbatuar metodologjiné pér zhvillimin e standardeve rajonale té kualifikimeve.
Pér mé tepér, nisma/ kérkesa duhet té

mbéshtetet mé tej duke argumentuar . .
kérkesén né tregun e punés dhe té pérm- KENDI | REFLEKTIMIT - JU LUTEM VINI RE QE ...

bajé té gjithé elementét e tjeré si¢ pér-
shkruhet né metodologjité kombétare
(p.sh. 'titulli i kualifikimit, niveli, referenca
né njé kod qé i referohet njé profesioni té
klasifikuar sipas ISCO, pérshkrimi i pérg-
jithshém i kualifikimit dhe koha e nevo-
jshme pér zhvillimin e kualifikimit, etj.).

Procesi i zhvillimit té standardeve kombétare té kua-
lifikimit fillon me marrjen e miratimit paraprak nga
autoriteti pérkatés vetém né disa prej vendeve. Pér
kéto vende éshté e késhillueshme qé té kérkohet mi-
ratimi para se té nisé puna pér zhvillimin e standar-
dit té kualifikimit me bazé rajonale.



Procesi fillon menjéheré pas marrjes sé miratimit né té gjitha ato vende ku kérkohet miratimi i
nismés si dhe vendimit né lidhje me standardin e kualifikimit gé do té ishte me vleré pér tu zhvil-
luar né nivel rajonal.

Pérputhja me kérkesat e tregut té punés

Synimi i té gjitha vendeve nén shqyrtim éshté hartimi i kualifikimeve té AFP-sé duke u nisur nga
vlerésimi i nevojave dhe kérkesave té tregut té punés. Prandaj, né té gjitha vendet, zhvillimi i
standardeve té kualifikimeve éshté i pérfshiré né analizén e tregut té punés. Dallimi midis tyre
lidhet me faktin nése né procedurat e tyre pér zhvillimin e standardeve té kualifikimeve té AFP,
standardi i profesionit éshté pércaktuar si njé hap i detyrueshém apo jo.> Né shumicén e rasteve,
standardet kombétare té profesioneve pérmbajné, ndér té tjera, informacion né lidhje me kom-
petencat e nevojshme pér njé profesion té caktuar.

Nga ana tjetér, standardet e profesioneve me bazé rajonale, si¢ parashikohet nga Metodologjia e
pérgatitur né kuadrin e projektit TO REGOS (Drejt standardeve té profesioneve me bazé rajonale),
pérmbajné grupet e detyrave/ funksioneve, detyrat kryesore dhe aktivitetet, por jo kompetencat
e nevojshme pér kryerjen e detyrave dhe aktiviteteve. Aty ku kérkohet né nivel kombétar, né
procesin e pérshtatjes sé standardeve té profesioneve me bazé rajonale me specifikat kombétare,
kompetencat pércaktohen né bazé té detyrave dhe aktiviteteve kryesore. Késhtu, standardet pér-
katése té profesioneve né nivel kombétar, aty ku ekzistojné, mund té jené njé burim i vlefshém i
kompetencave té identifikuara pér kryerjen e detyrave dhe aktiviteteve kryesore té paraqgitura né
standardin rajonal té profesionit.

Prandaj, si hap i paré, nevojitet mbledhja e té gjitha dokumenteve ekzistuese: njé standard rajonal
profesioni, standardet pérkatése kombétare té profesionit nése ekzistojné dhe ¢do burim tjetér i
mundshém informacioni né lidhje me kérkesén e tregut té punés.

Bazuar né té dhénat e mbledhura, ERI SEE pérgatit bazén analitike pér zhvillimin e njé standardi
rajonal té kualifikimit, me ndihmén e ekspertéve dhe né até masé gé do té bénte té& mundur pér-
gatitjen e terrenit nga ana e ERI SEE pér diskutime né nivel rajonal.

Sé pari, ERI SEE mund té nxjerré nga standardet pérkatése té profesioneve me bazé rajonale in-
formacionin né lidhje me detyrat kryesore, aktivitetet dhe kompetencat qé nevojiten pér kryerjen
e aktiviteteve me géllim lehtésimin e punés sé métejshme pér hartimin e standardit pérkatés té
kualifikimit me bazé rajonale.

Né parim, detyrat kryesore jané baza pér zhvillimin e Njésive té Rezultateve té té Nxénit (NjRN) té
standardeve té kualifikimeve me bazé rajonale, ndérsa rezultatet e té nxénit (RN) té standardeve
té kualifikimit me bazé rajonale rrjedhin nga kompetencat (njohurité, aftésité dhe géndrimet) e
renditura né bazén analitike.

Sidogofté, zhvillimi i NjRN-ve nga detyrat kryesore dhe i RN-ve nga aktivitetet/ kompetencat nuk
éshté gjithmoné i vetékuptueshém dhe as njé ushtrim i thjeshté. Prandaj, pér kété géllim nevo-
jitet organizimi i diskutimeve né nivel rajonal dhe midis ekspertéve, duke u mbéshtetur né bazén
analitike té pérgatitur nga ERI SEE. Baza analitike duhet té organizohet duke ndjekur strukturén

5 Vendet qé i kané vendosur standardet e tyre té profesionit si njé hap té detyrueshém né procedurat e tyre
pér zhvillimin e njé standardi kualifikimi né sektorin e AFP-sé: Shqipéria, Mali i Zi, Republika e Magedonisé sé&
Veriut, Serbia.



e standardit rajonal té profesionit (SRP), si¢ vijon né tabelén mé poshté. Aty paragiten bazat pér
hartimin e RN-ve gé do té korrespondonin me kompetencat e renditura né bazén analitike. Pas
hartimit, RN-té duhet té grupohen pér té krijuar Njésité e Rezultateve té té Nxénit. Mund té
ndodhé gé kompetencat e kérkuara pér njé aktivitet né standardin rajonal té profesionit, kur
transpozohen né rezultate té té nxénit, duhet té rigrupohen né ményré té arsyeshme né ményré
gé NjRN-té té pérfagésojné njé grup té RN-ve gé i pérkasin té njéjtit profil dhe gé mund té vieréso-
hen bashkérisht.

1.1 Baza analitike pér zhvillimin e njé standardi
kualifikimi me bazé rajonale

STANDARDI RAJONAL | PROFESIONIT: Titulli i SRP-sé

STANDARDET KOMBETARE TE PROFESIONEVE (VENDET): Titujt e SKP-ve pérkatése, nése ekzisto-
jné, né gjuhén angleze dhe né gjuhén origjinale dhe vendet té cilave i pérkasin.

KOMPETENCAT e nevo-

GRUPI | DETYRAVE /
FUNKSIONEVE, DETYRAT
DHE AKTIVITETET KRYE-

SORE

Shkruani grupin e paré té
detyrave nga SRP

1. Grupi i detyrave

jshme pér kryerjen e de-
tyrave dhe aktiviteteve
kryesore

REZULTATET E TE

NXENIT

NJESITE E REZU-
LTATEVE TE TE
NXENIT

Renditni kétu detyrén e
paré kryesore qé i pérket
grupit té paré té detyrave

1.1 Detyra kryesore...

_—

\

1.1. NjRN....

Renditni kétu aktivitetet qé
i pérkasin detyrés sé paré

/\

Renditni kétu kompeten-
cat (njohurité, aftésité

N /)

Renditni kétu re-
zultatet e té nxénit

kryesore. dhe géndrimet) e nevo- | gé rrjedhin nga
jshme pér kryerjen e akti- | kompetencat. Vini re se njé
viteteve. Njési e rezul-
tateve té té nx-
énit mund té
pérmbajé RN,

N

ndryshme.
1.1.1. Aktiviteti.... 1.1.1. Aftésia ... 1.1.1. RN..
1.1.2. Aktiviteti ... 1.1.2. Njohuria... 1.1.2. RN.. p.sh.:
1.1.3. .. 1.1.3.  Qéndrimi... 1.1.3. RN

1.1.1.RN...

Gruponi kétu
RN-té né njési.

té cilat rrjedhin
nga aktivitete té

2.1.4 RN..




Hapi 2. Ngritja e grupeve rajonale té punés

Hapi i dyté éshté ngritja e grupeve rajonale té punés pér secilin standard té kualifikimit me bazé
rajonale. Grupi rajonal i punés éshté njé grup i krijuar nga ERI SEE dhe gé pérbéhet nga anétaré
té mandatuar nga autoritetet né té gjashté vendet e pérfshira pér té zhvilluar njé standard kuali-
fikimi me bazé rajonale.

Grupi nuk duhet té jeté shumé i madh né ményré gé té jeté sa mé funksional. Numri i anétaréve
té grupit té punés nuk duhet té jeté me shumé se katérmbédhjeté, dy nga secili vend, njé mod-
erator/ ekspert dhe njé pérfagésues i ERI SEE si koordinator. Pérbérja e propozuar éshté si mé
poshté:

¢ Pérfagésues té agjencive ose eksperté té standardeve té profesioneve/ kualifikimeve;
¢ Eksperté me njohuri dhe aftési specifike sektoriale.

Rekomandohet gé grupi té pérbéhet nga pérfagésues té agjencive pérgjegjése pér kualifikimet e
AFP-sé né té gjashté vendet dhe eksperté gé kané njohuri dhe aftési specifike sektoriale té cilét
jané mésues té trajnuar gé njohin koncepte té tilla si rezultatet e té nxénit dhe korniza e kualifi-
kimeve.

Né té gjitha vendet e pérfshira, agjencité pérgjegjése pér kualifikimet e AFP-sé jané ata qé mar-
rin pérsipér zhvillimin e njé standardi kualifikimi ose e miratojné até. Prandaj, kéto agjenci jané
aktorét mé té réndésishém né procesin e zhvillimit té standardeve té kualifikimeve me bazé ra-
jonale.

Profili i ekspertéve sektorialé duhet té pérputhet sa mé shumé gé té jeté e mundur me profilin e
standardit rajonal té kualifikimit gé éshté duke u zhvilluar.

Puna e grupeve té punés mund té lehtésohet nga eksperté gé njohin metodologjité e zhvillimit té
standardeve té kualifikimeve né pérgjithési.

M . 5 di . q Srbéri 3 3
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specifike e grupeve té punés gé zhvillojné

standardet kombétare té kualifikimeve pér- Pérbérja specifike e grupeve té punés qé duhen

shkruhet né metodologjité pérkatése, kétu ngritur pér zhvillimin e standardeve kombétare té
mund té ngrihet pyetja nése kjo pérbérje kualifikimit nuk éshté e nevojshme té zbatohet pér
duhet té zbatohet edhe pér grupet e punés grupin rajonal té punés sepse grupet kombétare té
gé merren me zhvillimin e standardeve rajo- punés do té diskutojné, gjithsesi, edhe transpozimin
nale té kualifikimeve. Pér shembull, né disa e standardeve té kualifikimit me bazé rajonale né
metodologji pér zhvillimin e standardeve standarde kombétare té kualifikimit.

té kualifikimeve éshté e réndésishme qgé

anétarét e grupit té kené pérvojé pune né fus-

hén pérkatése té profesionit dhe té jené pérfagésues té sektorit té biznesit, dhe arsimit dhe formimit
profesional. Rekomandohet gé kérkesa té tilla té mos zbatohen pér grupet e punés té angazhuara me
zhvillimin e standardeve té kualifikimeve me bazé rajonale, sepse njé grup i tillé pune mund té jeté
shumé i madh né numér dhe siitillé, jo funksional, do té kérkonte burime té konsiderueshme njerézore
dhe mund té ishte i paekuilibruar pér nga numri i personave gé vijné nga vende té ndryshme.

Sidoqofté, né respektim té kérkesave t& mundshme kombétare, késhillohet krijimi i njé grupi té
tillé pune né nivel kombétar dhe pérdorimi i tij si organ konsultativ né procesin e zhvillimit té
standardeve té kualifikimeve me bazé rajonale.



Njé ose dy anétaré té kétij grupi mund té emérohen si eksperté né grupin rajonal té punés dhe té
luajné rolin e ndérmjetésuesit pér té lehtésuar komunikimin midis grupit kombétar té punés dhe
grupit rajonal té punés. Roli i grupit kombétar té punés éshté té japé kontributin e tij né grupin
rajonal té punés, té japé mendime né lidhje me versionet paraprake té standardeve rajonale té
kualifikimeve dhe pas dakordimit té kétyre té fundit t'i pérdoré ato si bazé pér zhvillimin e stan-
dardit pérkatés té kualifikimit né nivel kombétar.

Eshté e réndésishme qé anétarét e grupit té punés té punojné sé bashku drejt té njéjtit objektiv,
gé do té thoté té arrijné konsensusin né lidhje me standardin e kualifikimit me bazé rajonale. Ar-
ritja e konsensusit dhe dakordésisé midis té gjithé anétaréve géndron né themel té pérpjekjeve té
pritshme pér transpozimin e standardeve té kualifikimeve me bazé rajonale né standardet kom-
bétare té kualifikimeve. Prandaj, né kété proces duhet té shmanget modaliteti i votimit, dhe té
arrihet njé marréveshje e garté né lidhje me parimin e konsensusit si modalitet i vendimmarrjes.

Megjithése gjuha e punés e grupit preferohet té jeté gjuha angleze, ERI SEE éshté pérgjegjése
pér té organizuar pérkthimin me shkrim dhe me gojé sipas kérkesés dhe bazuar né nevojat e njé
grupi té caktuar.

Puna e grupit rajonal té punés ka nevojé pér mbéshtetje té forté operacionale. Prandaj ERI SEE
merr pérsipér té koordinojé bashképunimin, té pérgatisé materialet e punés si dhe té sigurojé
mbéshtetje operacionale pér grupet e punés.

3 } Né shumicén e vendeve, prané agjen-
KENDI | REFLEKTIMIT - JU LUTEM VINI RE QE ... cive pérgjegjése pér AFP-né dhe/ ose té

Duhet shmangur ¢do konflikt interesi. Ata eksperté gjéthahkuallﬁ_klmit J?nhe 'f”“far.organe te
qé marrin pjesé né zhvillimin e standardeve té kua- narys __me_ge za. on|.s t"Jan"e F.)Jesf? € ty.r.e
lifikimeve nuk duhet té pérfshihen né vierésimin dhe ~ 9Ne A€, né parim, jané pergjegjése pér
gjykimin e tyre. vlerésimin e standardeve kombétare té

kualifikimeve. Anétarét e kétyre organe-

ve jané zakonisht eksperté té sektorit,
por puna e tyre nuk éshté e lidhur posacgérisht dhe as me kohé té ploté me zhvillimin e kualifiki-
meve dhe pér kété arsye, ata jané jo domosdoshmérisht persona me pérvojé apo té informuar
né meényré té drejtpérdrejt né lidhje me nismat mé té fundit si ajo pér kornizat e kualifikimeve
me bazé rajonale. Prandaj késhillohet qé kéto organe té informohen me kohé pér procesin dhe té
garantohet mbéshtetja e tyre e ploté né eksperimentimin me politikat pér standardet e kualifiki-
meve me bazé rajonale.

Sidoqofté, vlen té pérmendet qé anétarét e organeve té tilla nuk duhet té pérfshihen drejtpérdre-
jt né zhvillimin e standardeve té kualifikimeve me bazé rajonale (as né zhvillimin e standardeve
kombétare té kualifikimeve) sepse éshté e réndésishme gé té respektohet parimi i vlerésimit té
pavarur dhe té paanshém gé né momentin e transpozimit té standardit rajonal té kualifikimit né
njé standard kombétar dhe propozimit té tij pér miratim/ pérfshirje né kornizat kombétare té
kualifikimeve.



Hapi 3. Dakordimi né lidhje me pérshkruesit
kryesoré té standardeve té kualifikimeve

Pérshkruesit kryesoré té ¢do kualifikimi jané profili/ lloji, niveli, véllimi/ ngarkesa e punés dhe cilésia.
Para zhvillimit té njé standardi kualifikimi, grupi rajonal i punés duhet té arrijé njé marréveshje né
lidhje me katér pérshkruesit kryesoré té kualifikimit té pérgjithshém qgé duhet té pérputhen me stan-
dardin pérkatés té profesionit (d.m.th. profilin / llojin, nivelin, véllimin / ngarkesén e punés, cilésing).

. " Profili dhe lloji i kualifikimit nénkupton
KENDI | REFLEKTIMIT - JU LUTEM VINI RE QE .ee perkatesn’]e e t” né nJe sektor té caktuar.

Eshté e réndésishme gé grupi i punés té

Kualifikimet pérshkruhen né termat e:
pajtohet me klasifikimin sektorial té kétij

profilit / llojit - sektorit

kualifikimi.
nivelit - KKK dhe KEK
véllimit / ngarkesés sé punés - kredite né piké ose oré Agjencité pérgjegjése pér AFP-né dhe/
cilésisé — kérkesat pér akreditimin ose kualifikimet né vendet né fjalé duhet

té diskutojné dhe té bien dakord pér klas-

ifikimin e kualifikimeve sipas sektoréve té
AFP-sé para se té fillojné punén pér zhvillimin e njé standardi kualifikimi. Né kété rast késhillohet
pérdorimi i klasifikimit EUROSTAT ISCED-F (Fushat e Arsimit dhe Formimit). Dakordimi né lidhje
me klasifikimin sektorial té njé kualifikimi éshté i réndésishém pasi zgjedhja e sektorit do té orien-
tojé mé pas edhe punén pér zhvillimin e rezultateve specifike té té nxénit pér sektorin.

Klasifikimi i kualifikimeve sipas sektoréve té AFP-sé mund té jeté sfidues dhe kjo lidhet me pér-
dorimin e metodologjive té ndryshme nga vendet e ndryshme pér klasifikimin e kualifikimeve sipas
fushave té arsimit dhe formimit. Kjo mund té jeté edhe mé sfiduese né ato vende ku éshté krijuar
njé strukturé institucionale mé komplekse pér té mbéshtetur zhvillimin dhe miratimin e standardeve
té kualifikimeve, e cila pérfshin organe sektoriale si pér shembull komitetet sektoriale ose komitetet
sektoriale té aftésive qé jané pérgjegjés pér vlerésimin e standardeve té propozuara té kualifikimeve.

Mé konkretisht, nése propozimet pér standardet e kualifikimeve me bazé rajonale pranohen si
standarde gé i pérkasin sektoréve té ndryshém né vendet e pérfshira né proces, atéheré kjo mund
t'i hapé rrugén prirjes pér ta véné theksin mé shumé tek njésité e rezultateve té té nxénit qé u
pérkasin sektoréve té ndryshém té cilat, pér pasojé, mund té véné né rrezik géllimin e té gjithé
pérpjekjes pér arritjen e dakordimit né nivel rajonal.

Para nisjes sé punés pér zhvillimin e standardeve té kualifikimeve sugjerohet té arrihet dakordimi
né lidhje me klasifikimin e njé kualifikimi né njé sektor té caktuar, dhe, nése éshté e mundur
kjo duhet té béhet gé né fazén e zhvillimit té standardit rajonal té profesionit, sepse klasifikimi
sektorial mund té jeté i réndésishém pér disa vende kur béhet fjalé pér procesin e prezantimit té
iniciativés dhe marrjes sé miratimit paraprak pér zhvillimin e njé standardi kualifikimi mundésisht
nga njé organ sektorial né nivel kombétar. Prandaj njohja e pérkatésisé sé njé kualifikimi né njé
sektor dhe rrjedhimisht marrja e vendimit né lidhje me komitetin sektorial nga i cili do té merret
aprovimi paraprak jané shumé té réndésishme.

Niveli i kualifikimit varet nga niveli i pérshkruesve té rezultateve té té nxénit. Grupii punés duhet
té arrijé dakordésiné né lidhje me nivelin e standardit rajonal té kualifikimit né KEK, i cili pérsh-
kruhet nga pérshkruesit e rezultateve té té nxénit pér nivelin pérkatés.®

6 Rekomandimi i Késhillit i datés 22 maj 2017 pér Kornizén Evropiane té Kualifikimeve pér té nxénit gjaté



Standardi i kualifikimit me bazé rajonale i referohet vetém Kornizés Evropiane té Kualifikimeve
(KEK) dhe jo niveleve té kualifikimeve kombétare. Meqgenése pothuajse té gjitha vendet kané
paragitur raportet e tyre né lidhje me referimin e kornizés sé tyre té kualifikimeve pérkundrejt
Kornizés Evropiane té Kualifikimeve, ato tashmé kané krijuar njé referencé midis niveleve té kual-
ifikimeve kombétare me nivelet e KEK.

Niveli i kualifikimit né kornizén kombétare té kualifikimeve duhet té caktohet né njé fazé té mév-
onshme, gjaté procesit té miratimit té standardit kombétar té kualifikimit, sepse verifikimi i tij
mund té ndodhé vetém nése propozimi pér njé standard kualifikimi vlerésohet pozitivisht, mira-
tohet dhe pérfshihet né Kornizén Kombétare té Kualifikimeve.

Véllimi i kualifikimit, i pérshkruar né termat e ECVET (Sistemi Evropian i Krediteve pér Arsimin
dhe Formimin Profesional) duhet té dakordohet para se té nisé puna pér zhvillimin e standardit
pérkatés té kualifikimit. Késhillohet gé standardi i kualifikimit té pérgatitet vetém pér pjesén pro-
fesionale té kualifikimit duke e 1éné mundésiné pér pércaktimin e komponentéve té arsimit té
pérgjithshém té kualifikimit né nivel programi. Sidoqofté, nevojitet arritja e dakordimit né lidhje
me pjesén gé duhet té zéné komponentét e arsimit té pérgjithshém brenda njé kualifikimi si njé
element i standardit té kualifikimit.

Cilésia e kualifikimit pérshkruhet me kérkesat specifike pér akreditimin té cilat japin informacion
né lidhje me sistemin e sigurimit té cilésisé qé mbéshtet pérfshirjen e kualifikimeve né kornizén e
kualifikimeve. Megenése standardet e kualifikimeve me bazé rajonale nuk i nénshtrohen ndonjé
procedure specifike akreditimi dhe as nuk supozohet gé té pérfshihen né ndonjé regjistér kom-
bétar si té tilla, nocioni i cilésisé duhet té mbahet parasysh vetém gjaté hapave gé do té pasojné
zhvillimin e standardeve rajonale té kualifikimeve.

gjithé jetés dhe shfuqgizimi i rekomandimit té& Parlamentit Evropian dhe té Késhillit, daté 23 prill 2008 pér
krijimin e Kornizés Evropiane té Kualifikimeve pér té nxénit gjaté gjithé jetés



Hapi 4. Zhvillimi i elementeve thelbésore té
standardeve té kualifikimeve me bazé rajonale

Té gjitha vendet kané identifikuar disa elemente té detyrueshme té cilat duhet té jené pjesé e
formateve model gé pérdoren pér standardet e kualifikimeve né nivel kombétar. Megjithése
nganjéheré té emértuara ndryshe, ata pérdorin koncepte pak a shumé té ngjashme pér té pérsh-
kruar kualifikimet. Analiza krahasuese e elementeve té standardeve kombétare té kualifikimeve,
e paragitur né Studimin e Fizibilitetit, éshté pérdorur si bazé pér identifikimin dhe propozimin e
elementéve thelbésoré minimalé gé duhet té pérfshihen né standardet e kualifikimeve me bazé
rajonale. Grupi rajonal i punés zhvillon njé standard kualifikimi me bazé rajonale duke pérdorur
formatin model me elementet e njé standardi kualifikimi té pérfshiré né kété Metodologji.

Pér ta realizuar kété, grupet rajonale té punés besojné fort né mbéshtetjen operacionale té ERI
SEE. Mbéshtetja operacionale nénkupton qé ERI SEE merr pérsipér té koordinojé punén pér
emérimin dhe ecuriné e grupeve rajonale té punés gé nga fillimi deri né dakordimin pérfundimtar
té standardeve té kualifikimeve me bazé rajonale. Né veganti, ERI SEE kryen detyrat e méposhtme:

¢ Organizimi i takimeve koordinuese me autoritetet kombétare pér té réné dakord né
lidhje me hapat konkreté gé duhen ndérmarré pér zhvillimin e standardeve té kualifiki-
meve me bazé rajonale, si dhe afatin kohor dhe burimet e nevojshme.

¢ Koordinimiipunés pér emérimin e anétaréve té grupit rajonal té punés si pérfagésues té
autoriteteve té gjashté vendeve. ERI SEE konsultohet me secilin prej vendeve sa i takon
ményrés sé zgjedhjes sé ekspertéve mé té pérshtatshém duke ndjekur parimet e paragi-
tura né kété Metodologji.

¢ Koordinimi i punés sé grupeve rajonale té punés gé pérfshin caktimin e takimeve (né
distancé/ né internet ose ballé pér ballé), sigurimin e ambienteve té punés, mbulimin e
kostove té takimeve ballé pér ballg, dérgimin e ftesave gé marrin parasysh mundésiné
pér pjesémarrije té té gjithé anétaréve.

¢ Pérgatitja e materialeve té punés pér t& mbéshtetur diskutimin né grupin rajonal té
punés gé pérfshin kryerjen e hulumtimeve paraprake, pérgatitjen e sfondit analitik, té
dhénave dhe provave gé mund té pérdoren pér zhvillimin e standardeve té kualifikimeve
me bazé rajonale. Pér ta realizuar kété, ERI SEE mund té autorizojé pérgatitjen e studi-
meve ose kryerjen e njé studimi mé kompleks gé konsiderohet si i nevojshém pér zhvil-
limin e standardeve té kualifikimeve me bazé rajonale.

¢ Pérgatitja e versioneve paraprake dhe té rishikuara té standardeve rajonale té kualifi-
kimeve té propozuara nga ekspertét si anétaré té grupeve rajonale té punés, mbledhja
e komenteve, pérgatitja e pyetjeve pér diskutim, rishikimi i versioneve paraprake pas
diskutimit dhe i komenteve me shkrim té paragitura nga anétarét deri né hartimin e
versionit pérfundimtar.

¢ Sigurimi i mbéshtetjes gjuhésore gé ka té béjé me pérgatitjen e pérkthimeve dhe sig-
urimin e pérkthimit me gojé kur dhe ku éshté e nevojshme né bashképunim me au-
toritetet rajonale dhe anétarét e grupeve rajonale té punés.

¢ Moderimi i diskutimeve dhe dhénia e ndihmesés me qgéllim arritjen e konsensusit pér
standardet e kualifikimeve me bazé rajonale. Pér ta realizuar kété, ERI SEE mund té an-
gazhojé edhe eksperté té jashtém pér té lehtésuar diskutimet.

Hapi gé ka té béjé me zhvillimin e elementeve thelbésoré té standardeve té kualifikimeve me bazé
rajonale paragitet dhe shtjellohet mé hollésisht né pjesén e dyté té Metodologjisé.



Hapi pasues: Transpozimi i standardit rajonal té
kualifikimevenéstandardinkombétar
té kualifikimeve

Né ményré qgé standardet e kualifikimeve me bazé rajonale té arrijné té pérdoren, ata duhet té
transpozohen né regjistrat e kornizave té kualifikimeve té secilit prej vendeve. Pas dakordimit mid-
is vendeve, standardi i propozuar i kualifikimeve duhet té& merret nga grupet kombétare té punés
si bazé pér zhvillimin e standardit kombétar té kualifikimeve. Standardet e kualifikimeve me bazé
rajonale duhet té pérshtaten me kérkesat kombétare pa ndryshuar elementét thelbésoré té da-
korduar té standardit rajonal té kualifikimeve dhe mé pas té paragiten pér miratim duke ndjekur
procedurat e pércaktuara né nivel kombétar. Né kété proces éshté e réndésishme té pranohet
fakti gé ky éshté njé standard kualifikimi i dakorduar né nivel rajonal. Prandaj, vendet e tjera
duhet té njoftohen nése gjaté procesit té miratimit do té kérkohej kryerja e ndonjé ndryshimi né
elementet thelbésore, duke e béré késhtu té nevojshém rishikimin e mundshém té standardit
rajonal té kualifikimit.

Dhe e fundit, sé bashku me standardin e miratuar té kualifikimit duhet té publikohet edhe infor-
macioni né lidhje me elementet plotésuese si edhe elementet dalluese, shogéruar me rekoman-
dimin pér marrjen né konsideraté té kétij informacioni gjaté procedurave té njohjes. Né planin
afatgjaté, nése pilotohet me sukses, ky mund té shérbejé si njé model pér njohjen automatike té
kualifikimeve gé jané plotésisht né pérputhje me standardet e kualifikimeve me bazé rajonale.
Kjo, natyrisht, duhet té mbéshtetet dhe parashikohet edhe né legjislacionin gé rregullon njohjen
e kualifikimeve.



Standardi i kualifikimit me bazé rajonale

Modeli pér standardin rajonal té kualifikimit pérmban udhézime né lidhje me ményrén e ploté-
simit té formatit model dhe té pérshkrimit té secilit prej elementeve té njé standardi rajonal té
kualifikimit. Fshijini udhézimet gjaté plotésimit té modelit me informacion.

Standardi i kualifikimit

Titulli i kualifikimit

Pérshkruani titullin e kualifikimit né gjuhén angleze dhe né té gjitha
gjuhét zyrtare té vendeve né Ballkanin Peréndimor.

(p.sh. standardi i kualifikimit me bazé rajonale pér teknik/e pér ho-
tele-restorante)

Lloji i kualifikimit

Shpjegoni nése ky standard i pérket njé kualifikimi né arsimin e pérg-
jithshém, arsimin dhe formimin profesional ose arsimin e larté, nése
ky kualifikim mund té pérftohet edhe né arsimin dhe formimin e té
rriturve dhe nése ky kualifikim duhet té jeté i pérshtatshém pér t'u
akorduar né sistemin e validimit té té nxénit informal dhe joformal.

Pérshkrimi / arsyeja /
baza logjike/nevoja pér
kualifikimin

Pérshkruani arsyen pérse ky kualifikim éshté i nevojshém dhe né
vecanti jepni informacion pér té provuar kérkesén né tregun e
punés pér kété kualifikim.

Pérshkruani géllimet e kualifikimit dhe grupet kryesore té synuara
té nxénésve.

Specifikoni arsyen pérse ky kualifikim éshté i réndésishém né nivel
rajonal.

Renditni ¢do aprovim paraprak té marré nga autoritetet kombétare
(nése ka).

Standardet pérkatése

té profesioneve, lidhja
me klasifikimin ISCO ose
ndonjé prové tjetér né
lidhje me konsultimin
me palét e interesit té
tregut té punés

Referojuni metodologjive té pérdorura pér hulumtimin dhe anal-
izimin e nevojave dhe kérkesave té tregut té punés dhe, né vecanti,
standardit té profesionit me bazé rajonale té pérdorur si bazé pér
zhvillimin e kétij standardi rajonal té kualifikimit.

Sugjeroni klasifikimet pérkatése né klasifikimet kombétare té profe-
sioneve né vendet né rajon, nése ka.

Niveli i kualifikimit (KEK)

Pércaktoni nivelin né Kornizén Evropiane té Kualifikimeve pér Té
Nxénit Gjaté Gjithé Jetés (KEK 1-8). Pércaktimi i nivelit té KEK nénk-
upton nivelin né kornizén pérkatése kombétare té kualifikimeve ba-
zuar né raportet e referimit té kornizave kombétare té kualifikimeve
né KEK.




Vlera e krediteve té kual-
ifikimit ose kohézgjatja
né vite / oré dhe pjesa

e njésive té arsimit té
pérgjithshém né kualifi-
kimin e pérgjithshém

Pérshkruani véllimin e kualifikimit né termat e ECVET. ECVET kétu pér-
doret pér té pérshkruar ngarkesén e punés, d.m.th. orét e nevojshme
pér njé individ pér té arritur rezultatet e té nxénit té kétij kualifikimi.
Ai pérfshin si periudhén e induktimit, ashtu edhe periudhén kohore
té shpenzuar né aktivitete mésimore dhe formuese jashté klasés. Né
mungesé té njé formule té dakorduar bashkarisht, shpjegoni numrin
e oréve mésimore té pércaktuara pér njé kredit ECVET.

Kreditet ECVET caktohen vetém pér pjesén profesionale té standar-
dit té kualifikimit. Sidoqofté, ju duhet té pércaktoni pjesén e kompo-
nentéve profesionalé brenda njé kualifikimi si njé element i standar-
dit té kualifikimit (p.sh. 60% e véllimit té pérgjithshém té kualifikimit
duhet té jené njésité e rezultateve té té nxénit né AFP dhe 40% e
véllimit té pérgjithshém té kualifikimit do té jené njésité e rezultat-
eve té té nxénit né arsimin e pérgjithshém).

Sektori / fusha e punés
(sipas klasifikimit ISCED)

Pérshkruani klasifikimin e kualifikimit sipas EUROSTAT ISCED-F (Fus-
hat e Arsimit dhe Formimit).

Shénoni sektorin/ sektorét e pérbashkét pér kété kualifikim né té
gjashté vendet.

Shpjegoni kétu ¢do ndryshim té réndésishém dhe té konsiderue-
shém sa i takon klasifikimit té kualifikimit né vendet pérkatése.

Kérkesat specifike pér
sigurimin e cilésisé né
lidhje me kualifikimin

Té gjitha vendet duhet té pérdorin kétu informacionin né lidhje me
organin vlerésues gé licencon institucionet arsimore, bén akrediti-
min, verifikimin ose jep miratimin pér institucionet arsimore pér té
ofruar programe qé ¢ojné né akordimin e njé kualifikimi té caktuar.
Kjo éshté e gjitha pjesé e sistemeve té ndryshme té sigurimit té cilé-
Sisé né té gjashté vendet.

Gjaté hartimit té standardit té kualifikimit me bazé rajonale, éshté e
réndésishme gé té njoftohen té gjitha palét e pérfshira né lidhje me
ndonjé kérkesé specifike pér akordimin e kétij kualifikimi gé duhet
té respektohet né procedurat e sigurimit té cilésisé qé do té pasojné
né nivel kombétar (pér shembull: Kualifikimi 'Infermier/e' duhet té
akordohet vetém pas pérfundimit té njé programi té akredituar si
AFP formale, fillestare).

Pérshkruani kérkesat specifike né lidhje me kété kualifikim, té cilat
konsiderohen si té réndésishme pér té gjitha vendet kur béhet fjalé
pér modalitetet e sigurimit té cilésisé.




Kérkesat pér pranimin/
hyrjen/ parakushtet pér
pérftimin e kualifikimit

Pérshkruani kérkesat pér pranimin né kété kualifikim né aspektin e
kualifikimit paraprak gé duhet té pérftohet (p.sh. shkolla fillore ose
kualifikimi i nivelit 1 té KEK) si dhe ¢do kérkesé tjetér specifike té
mundshme, si pér shembull provimii pranimit.

Progresi / pérsh-
kueshméria né sistemin
e kualifikimit/ kualifi-
kimi i métejshém dhe
mundésité e punésimit

Pérshkruani shtigjet e mundshme dhe té métejshme profesionale
duke shpjeguar nése ky kualifikim hap rrugén drejt arsimit té larté
dhe/ ose tregut té punés.

Struktura e kualifikimit:
Lista e njésive té de-
tyrueshme té rezultateve
té té nxénit dhe njésive
me zgjedhje té rezultat-
eve té té nxénit

Renditni njésité e detyrueshme té rezultateve té té nxénit dhe
mundésisht edhe njésité me zgjedhje té rezultateve té té nxénit. Kjo
pjesé duhet té plotésohet e fundit. Pas arritjes sé marréveshjes pér
rezultatet thelbésore té té nxénit, té shprehura né njohuri, aftési
dhe kompetenca, njésité e rezultateve té té nxénit renditen kétu té
pérmbledhura.

Dakordimi pér standard-
in e kualifikimit me bazé
rajonale

Pér té garantuar transparencén, pérshkruani shkurtimisht procesin
gé coi né arritjen e dakordimit té standardit rajonal té kualifikimit
si bazé pér zhvillimin dhe miratimin e standardit pérkatés té kualifi-
kimit kombétar (pérbérja e grupit té punés, data).



Njésité e rezultateve té té nxénit

Njésité e rezultateve té té nxénit jané rezultatet thelbésore té té nxénit, té shprehura né njohuri,
aftési dhe kompetenca dhe té strukturuara né njési gé pérbéhen nga niveli, ngarkesa e punés dhe
profili specifik. Rezultatet e té nxénit té strukturuara né njé njési duhet té vlerésohen lehtésisht
me anén e njé metode té pérshtatshme vlerésimi si dhe me noté né varési té kritereve specifike
té pércaktuara né programet mésimore ose institucionet arsimore ofruese té programit. Né kété
pjesé té fundit, secila prej njésive té rezultateve té té nxénit duhet té pérshkruhet nga njé grup
rezultatesh thelbésore té té nxénit, té pércaktuara si njohuri, aftési dhe géndrime.

Kjo tabelé duhet té plotésohet me mbéshtetjen e bazés analitike té pérdorur pér nxjerrjen e
rezultateve té té nxénit nga aktivitetet e renditura né njé standard profesioni me bazé rajonale,
té cilat grupohen né njési té rezultateve té té nxénit qé korrespondojné me detyrat kryesore né
standardin pérkatés rajonal té profesionit. Sidoqofté, ekspertét duhet té jené té kujdesshém gjaté
pérkthimit té aktiviteteve dhe kompetencave né rezultate té té nxénit- grupimi i rezultateve té
té nxénit né njési do té kérkojé reflektim né lidhje me ményrén e rigrupimit té rezultateve té té
nxénit qé jané té ngjashme sipas profileve. Pér mé tepér, éshté e réndésishme té kihet parasysh
se kéto rezultate té té nxénit do té duhet té vlerésohen me njé metodé té pérshtatshme vlerésimi
né té gjitha vendet pjesémarrése.

NJESITE E REZULTAT-

EVE TE TE NXENIT NIVELI REZULTATET E TE NXENIT
NJESIA 1 - TITULLI KEK ECVET Renditni kétu rezultatet e té nxénit gé jané
pjesé e njésisé pérkatése té rezultateve té
té nxénit.

Kéto RN rrjedhin nga aktivitetet dhe kom-
petencat e renditura né standardin rajonal
té profesionit por nuk jané domosdoshmér-
isht té strukturuara né té njéjtén ményré si
aktivitetet pérkatése né standardin rajonal
té profesionit.

Njésia e rezultateve té té nxénit duhet
té béjé bashké rezultatet e té nxénit qé
i pérkasin té njéjtit profil dhe qé mund té
vlerésohen me njé metodé té pérshtatshme
vlerésimi.

NJESIA 2 - TITULLI KEK ECVET

Vazhdoni té plotésoni tabelén me té gjitha njésité e rezultateve té té nxénit gé keni zhvilluar duke
pasur parasysh véllimin e pérgjithshém té standardit té kualifikimit si dhe nivelet e secilés njési
té rezultateve té té nxénit sipas pérshkruesve té rezultateve té té nxénit né KEK. Pérshkruesit e
rezultateve té té nxénit pérshkruajné nivelin e njohurive, aftésive, pérgjegjésiné pérkatése si dhe
autonominé dhe duhet té shérbejné si piké referimi pér hartimin e rezultateve té té nxénit té
standardit té kualifikimit.



Jo té gjitha njésité e rezultateve té té nxénit duhet té jené né té njéjtin nivel me nivelin e standar-
dit té kualifikimit- disa mund té vendosen né njé nivel mé té larté dhe disa né njé nivel mé té ulét
sesa niveli i kualifikimit. Sidoqofté, éshté e réndésishme qé grupi i punés té arrijé njé marréveshje
né lidhje me minimumin e njésive té rezultateve té té nxénit gé duhet té korrespondojné me
nivelin e kualifikimit né ményré gé té justifikojné pozicionimin e kualifikimit né nivelin e duhur té
kualifikimit.

Dhe mbi té gjitha, rezultatet e té nxénit duhet té rrjedhin nga standardet e profesionit né ményré
gé standardet e kualifikimit gé do té zhvillohen té korrespondojné me kérkesat e tregut té punés.
Prandaj, njésité e rezultateve té té nxénit té hartuara si elemente té njé standardi kualifikimi
duhet t'u pérgjigjen detyrave kryesore, aktiviteteve kryesore dhe kompetencave pérkatése té
paragitura né standardet e profesionit dhe té miratohen nga grupi rajonal i punés mbi bazén e
aktiviteteve kryesore.

Me shumé gjasa ndryshimet midis vendeve sa i takon pérshkrimit té rezultateve té té nxénit té
shprehura né njohuri, aftési dhe géndrime qé i pérkasin njé standardi té njé kualifikimi té caktuar
jané té konsiderueshme. Sidoqofté, kjo nuk duhet té pérbéjé njé pengesé pér arritjen e dakordim-
it né lidhje me rezultatet e té nxénit qé jané njohur dhe vlerésuar si rezultatet thelbésore té té
nxénit né té gjitha vendet. Rezultatet thelbésore té té nxénit jané ato rezultatet gé duhet té jené
pjesé e njé standardi kualifikimi.

Mungesa e rezultateve té té nxénit né fjalé mund té na béjé té mendojmé se perceptimi i ek-
spertéve né lidhje me njé kualifikim me njé titull té caktuar éshté krejtésisht i ndryshém. Gjithash-
tu, kjio mund té lidhet edhe me ndonjé problem té mundshém sa i takon pérkthimit ose anés
gjuhésore por edhe thjesht njé demonstrim i traditave té ndryshme kulturore. Prandaj identifi-
kimi i rasteve té tilla dhe pérdorimi i kétij lloj informacioni mund té jeté shumé i dobishém.






