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KSHK Korniza Shqiptare e Kualifikimeve

RrBBH Rrethi Brcko, Bosnjé dhe Hercegoviné
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CEDEFOP Qendra Evropiane pér Zhvillimin e Formimit Profesional

CNC Kontroll numerik kompjuterik (kontroll automatik i makinerive me ané té
kompijuterit)

RrEAB Rrjeti Evropian pér Aftésité Bazé
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ECTS Sistemet Evropiane té Transferimit té Krediteve

ECVET Sistemi Evropian i Krediteve pér Arsimin dhe Formimin Pr na

ZEA Zona Evropiane e Arsimit

ZEAL Zona Evropiane e Arsimit té Larté

EQACET Sigurimi Evropian i Cilésisé né Arsimin dhe For

EQARF Korniza Evropiane e Referencés pér Sigurimi

KEK Korniza Evropiane e Kualifikimeve

ERI SEE Nisma e Evropés Juglindore pér Refor né Arsi

ESCO Klasifikimi i Kompetencave, Kualifiki rofesioneve Evropiane

ESG Standardet dhe udhézimet pér sigu ilésisé né Zonén Evropiane té
Arsimit té Larté

ETF Fondacioni Evropian i Trajnimit

BE Bashkimi Evropia

EUROPASS  Nisma e Bashkimit
mbéshtetjen e |évi

FB&H Federata e Bosnjés

AP Arsimi i pérgjitl’?ém

AL Arsimi é

TIK e Informacionit dhe Komunikimit

ISCED/ ard Ndérkombétar i Arsimit i miratuar nga EUROSTAT/

transparencén e kualifikimeve dhe
gytetaréve né Evropé
egovinés

ISCED-F-13 andard Ndérkombétar i Arsimit - Fushat e arsimit dhe formimit
NESCO

SI temi i Informacionit pér Tregun e Punés dhe Kualifikimet né Serbi

SMT istemi Malazez pér Transferimin e Krediteve

MASR inistria e Arsimit, Sportit dhe Rinisé né Shqipéri

NOKUT Agjencia Norvegjeze pér Sigurimin e Cilésisé né Arsim

NORRIC Qendrat Nordike té Informacionit pér Njohjen e Kualifikimeve né Nivel
Kombétar

KKK Korniza Kombétare e Kualifikimit

SRP Standardi rajonal i profesionit

SRK Standardi rajonal i kualifikimit

RSB&H Republika e Srpska, Bosnjé dhe Hercegoviné

AFP Arsimi dhe formimi profesional

BP Ballkani Peréndimor



HYRJE

Studimi i Fizibilitetit pér Zhvillimin e Standardeve Rajonale té Kualifikimeve éshté
porositur brenda kornizés sé projektit TO REGOS' - Drejt standardeve rajonale té
profesionit. Projekti TO REGOS éshté duke u zbatuar nga Sekretariati i Nismés sé Evropés
Juglindore pér Reformén né Arsim - ERI SEE*> dhe Aleanca e Ballkanit Peréndimor pér Té
Nxénit Népérmjet Punés3 né Shqipéri, Bosnjé dhe Hercegoving, Kosové,** Mal i Zi, né
Republikén e Maqgedonisé sé Veriut dhe né Serbi. Ai synon té kontribuojé né

punésueshmériné dhe Iévizshmériné e té rinjve né tregun e punés né rajonin e EJL duke
investuar pér garantimin e arsimit dhe formimit profesional (AFP) sa m or dhe
relevant pér tregun e punés. Mé& konkretisht, projekti &shté pérgendruariné ine
metodologjisé pér zhvillimin e standardeve rajonale té profesionit iffuar pesé

standarde rajonale té profesionit né sektorin e turizmit dhe ndé e standardet

pérkatése té kualifikimit né nivel kombétar. Dhe e fundit, j té eksplorojé

ofron kornizén metodologjike pér zhvillimin e ajohale té kualifikimit,
he legjislative né té gjashté
vendet dhe sugjerimin e rekomandimeve c > njé plani veprimi gé shtjellon
mundésiné pér zhvillimin e standardeve raj

aydhe p&fundimi. Pjesa e paré paraget situatén
i % kualifikimeve (SRK) ose me fjalé té tjera njé

pérmbledhje dhe diskutim né
pérgendrohet né dy shembuj

politikat ekzistuese né lidhje me SRK-té dhe

Kualifikimeve - KEK> érfslﬁ politikat e tjera té ndérlidhura me to sic jané Direktivat
dhe politikat e é lidhen me profesionet e rregulluara, njohjen e kualifikimeve

https://wbagwbl.com/about-to-regos-project/ (aksesuar mé 27 néntor 2020).

2 ERISEE, aksesuar mé 27 néntor 2020, https://www.erisee.org|/.

3 WBA4WBL, aksesuar mé 27 néntor 2020, https://wbagwbl.com.

4 *Ky emértim nuk paragjykon pozicionet mbi statusin dhe &shté né pérputhje me UNCSCR 1244 dhe
Opinionin e GJND-sé pér deklaratén e pavarésisé sé Kosovés.

5 European Union, "EQF'", aksesuar mé 27 néntor, 2020. https://europa.eu/europass/en/european-
qualifications-framework-eqf.

®  European Union, "The European Skills Agenda", aksesuar mé 27 néntor, 2020,
https://ec.europa.eu/social/main.jsp2catld=1223&langld=en.
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https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1223&langId=en

Pjesa e dyté paraget njé tabllo té kornizave ekzistuese ligjore dhe institucionale né
kontekstin rajonal si dhe krahasimin e tyre ndér-shtetéror. Mé tej né kété seksion
prezantohet edhe njé analizé e kapaciteteve té krijuara né drejtim té zhvillimit té
politikave pérkatése té kornizave té kualifikimit, si dhe disa informacione themelore né
lidhje me té gjashté vendet dhe pérfitimet e tyre té mundshme reciproke nga SRK (né
drejtim té migracionit té krahut té punés dhe atij arsimor, bashképunimit rajonal,
proceseve té anétarésimit né Bashkimin Evropian e té tjera). Kjo pjesé bazohet né
rezultatet e Projektit TO REGOS dhe né vecanti, né Produktin 5. Pérkthimi i standardeve té
miratuara té profesioneve né standarde té kualifikimeve.

Pjesa e treté paraget rezultatet e anketés né lidhje me nevojat dhe périti rriedhin
nga SRK-té pér sektorét e arsimit dhe tregut té punés né vendet pje [limi i
interesit

dhe né nevojat dhe
pérfitimet e deklaruara nga palét e interesit. N&é imet e saj, kjo pjesé shtjellon

P



PJESA 1: STANDARDET RAJONALE TE KUALIFIKIMEVE:
NISMAT, NEVOJAT DHE PERFITIMET EKZISTUESE

Terreni i pérbashkét evropian

Disa projekte dhe masa té réndésishme té zbatuara né té kaluarén qé kané kontribuar
dhe na kané ndihmuar pér té kuptuar kualifikimet rajonale jané: Korniza Evropiane e
Kualifikimeve (KEK) si njé piké referimi pér klasifikimin dhe krahasimin e kualifikimeve
kombétare midis shteteve pér sa i pérket nivelit dhe llojit té arsimit; Klasifikimi Evropian i
Aftésive, Kompetencave, Kualifikimeve dhe Profesioneve (ESCO) si piké @ imi pér
zhvillimin, klasifikimin dhe krahasimin e aftésive, kompetencave dhe p C dhe
aktivitetet e Qendrés Evropiane pér Zhvillimin e Formimit Profesi®hg DEFOP) pér
krahasimin e kualifikimeve té& AFP-sé midis vendeve.® Edhe politik e/ té BE-sé né
lidhje me profesionet e rregulluara mund té jené po aq té réndési é kuptuar mé

Evropian dhe Zonén Evropiane té Arsimit si rajon), sidomos ak té faktit se rajoni né
fjalé, Evropa Jug-Lindore, éshté e pérfshiré thellé nelprocese tarésimit né BE dhe e

i shkurtér i disa shembujve té

embulli nordik, mund té shérbejé
si njé piké e dobishme krahasimi pérsaip isé dhe llojit té rajonit né fjalé, si
dhe pérfitimeve dhe kushteve té pérgjithsh ashképunimin rajonal. Dhe e fundit,
: roje tit TO REGOS sa i takon kontekstit té
aliz e nevojave dhe pérfitimeve pér standardin

tjeré té standardeve rajonale té kualifikimit, si

prezantimi dhe analizimi i re
paracaktuar, do té ndihmojé pg
rajonal té kualifikimeve.

Pér shumé politika kombétase sot, éshté e réndésishme té merret né konsideraté

konteksti mé i gjeredgfeopolitik dhe kjo éshté vecanérisht e vérteté kur béhet fjalé pér

alifikimet jo vetém qé béjné béjné bashké dy perspektiva, até té
ot ato domosdoshmérisht pérfshijné si kontekstin ndérkombétar
fitar. Sa i takon politikave dhe integrimit mé té gjeré rajonal, rajoni

me mjetet dhe instrumentet e tij tashmé té konsoliduara dhe té

fushén e kualifiki
punés dhe arsij

ér pér krahasimin dhe perceptimin e ndryshimeve midis sistemeve, si

pér Transftérimin e Krediteve (ECTS) dhe Sistemi Evropian i Krediteve pér Arsimin dhe
Formimin Profesional (ECVET), Klasifikimi  Evropian i Aftésive, Kompetencave,
Kualifikimeve dhe Profesioneve (ESCO), Klasifikimi Standard Ndérkombétar i Arsimit
(ISCED), korniza Evropiane e Standardeve dhe Udhézimeve (ESG) pér arsimin e larté dhe

7 European Union, "ESCO'", aksesuar mé 27 néntor, 2020, https://ec.europa.eu/esco/portal.
8 CEDEFOP, "About CEDEFOP', aksesuar mé 27 néntor, 2020, https://www.cedefop.europa.eu/en/about-
cedefop.


https://ec.europa.eu/esco/portal
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https://www.cedefop.europa.eu/en/about-cedefop

korniza Evropiane pér Sigurimin e Cilésisé né Arsimin dhe Formimin Profesional (EQAVET)
dhe Korniza Evropiane e Referencimit pér Sigurimin e Cilésisé (EQARF) e té tjera.

Ne besojmé se KEK éshté instrumenti mé i réndésishém qé na ndihmon pér té kuptuar,
krahasuar dhe zhvilluar standardet e kualifikimeve né AFP né shkallé kombétare,
transkombétare ose rajonale. Kjo kornizé éshté njé mjet referimi pér pérshkrimin dhe
krahasimin e niveleve té kualifikimit nga perspektiva kombétare, transkombétare ose
sektoriale. Komponentét kryesoré jané njé grup me teté nivele referuese té pérshkruara
né aspektin e rezultateve té té nxénit (kombinimi i njohurive, aftésive dhe kompetencave)
dhe mekanizmat dhe parimet pér bashképunim. Kéto teté nivele pérfshijjmé.té gjithé

spektrin e kualifikimeve, qé nga ato gé demonstrojné njohurité, aftésité etencat

bazé, deri te ato qé pérftohen né nivelin mé té larté té arsimit dhe formi dhe
profesional. KEK éshté njé pajisje pérkthimi pér té kuptuar kualifiki deve ose
sistemeve té ndryshme arsimore. Ai éshté i vetmi mjet pérkth érfshirés pér
krahasimin dhe njohjen e kualifikimeve. Né Evropé, dispez karakteristika té

uajse né té gjitha
programet fillestare

ndérsa nivelet 5 e mé lart, té ashtuquajtura A : jané ende té rralla dhe nuk
ekziston njé marréveshje e pérgjithshme né onsiderohen si pjesé e arsimit té

larté apo jo.

ESCO° (qé nga viti 2017) si nje : i aftésive, kompetencave, kualifikimeve dhe
profesioneve funksionon si fjalg
aftésité dhe kualifikimet profeSio

gjithashtu mundéson krahasimin e P
té tyre, duke j
pérmirésojné a
EUROPASS™ (2

té réndésishme pér tregun e punés né BE. Ai
ekérkuesve me vendet e punés né bazé té aftésive
ar tfAjnime pér personat qé duan té rikualifikohen ose té

tyre. Kohét e fundit, ajo éshté béré pjesé e platformés

géllim por jo vetém. Sot ESCO ofron pérshkrimet e 2,942
gsive té lidhura me kéto profesione, té pérkthyera né 27 gjuhé,
rbyer té gjithé Evropés. Sipas fageve té internetit t& Komisionit

"gjuhé teNperbashkét" pér profesionet dhe aftésité qé mund té pérdoren nga palé té
ndryshme té interesit mbi temat e punésimit dhe arsimit dhe formimit”." Ai duhet té
ndihmojé palét e interesit pér té identifikuar dhe formuluar mé miré kompetencat

9European Union, "What is ESCO", aksesuar mé 27 néntor, 2020,
https://ec.europa.eu/esco/portal/howtouse/21dabaga-02d1-4533-8057-deaoa824a17a.

'° European Union, ""Europass", aksesuar mé 27 néntor, 2020, https://europa.eu/europass/en.
""European Union, '""What is ESCO'!, aksesuar mé 27 néntor 2020,
https://ec.europa.eu/esco/portal/howtouse/21dabaga-02d1-4533-8057-deaoa824a17a.
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(njohuri dhe aftési) qé i bashkangjiten njé profesioni té caktuar, rezultatet e té nxénit pér
njé kualifikim té vecanté, dhe e fundit kualifikimet qé u bashkangjiten profesioneve té
caktuara né kontekste té ndryshme. Prandaj, pérdorimi i ploté i bazés sé té dhénave mé
té fundit té ESCO-s éshté njé gur kilometrik né pérpjekjet pér arritjen e objektivave té
strategjisé Evropa 2020 dhe Agjendés sé Re té Aftésive pér Evropén.

Pérve¢ ESCO-s, né vitin 2016 KE publikoi edhe Agjendén e Re té Aftésive pér Evropén,™ gqé
synon eliminimin e problemeve gé kané té béjné me mungesén dhe mospérputhjen e
aftésive dhe kapércimin e dallimeve midis perspektivave té ofruesve té arsimit,

punédhénésve dhe nxénésve. Duke e véné AFP-né né plan té paré si pé i pérket
zgjedhjeve té nxénésve ashtu dhe pér sa i pérket politikave té AFRysgé da njeh
nevojat e té gjithé aktoréve pér parashikimin e aftésive pér vendet e 3 gdpunés,
si dhe tendencat e tjera shoqérore si digjitalizimi, plakja e po Agjenda

Digjté&si Sociale dhe

Evropiane e Aftésive 2020 pér Konkurrueshméri té Qéndruesh

het pérmes: informacionit té

pérditésuar né lidhje me aftésité pér és (né té ardhmen), aftésive
kombétare, strategjive té punésimit dhe mi he rolit té shérbimeve té punésimit),
institucioneve qé ofrojné arsi gjithé procesit té té nxénit gjaté gjithé
jetés, pérgendrimit te digjitalizi drueshméria. Pérve¢ géndrueshmérisé dhe
pérfshirjes sociale si parime gjit e, ideja e mikro-kredencialeve éshté paraqitur
rishtas si njé ményré pér té ofru e fleksibél, té shkurtra dhe gjaté gjithé jetés, té

Dhe e fundit, E & nga viti 2009) éshté njé instrument evropian i krijuar "pér té

mbéshtetur té g)gjithé jetés, |évizshmériné e nxénésve dhe fleksibilitetin e
shtigjeve té,t€ n ér té arritur kualifikimet" né AFP."* ECVET bén té mundur gé
nxépésit dhe kur té grumbullojné, transferojné dhe pérdorin rezultatet e tyre té té

si kéto njési arrihen né nivel ndér-vendor. Kjo mundéson ndértimin e njé

2 European Union, “’ The New Skills Agenda for Europe”, aksesuar mé 27 néntor, 2020,
https://eur-ley.europa.eu/legal-content/EN/TYT/2uri=CELEY:52016DC0381.
3 European Union, “European Skills Agenda for sustainable competitiveness, social fairness and resilience”,

aksesuar mé 27 néntor, 2020,
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=89&furtherNews=yes&langld=en&newsld=9723.

'4 The European Credit system for Vocational Education and Training, “About ECVET”, aksesuar mé 27 néntor,
2020, https://[www.ecvet-secretariat.eu/en/what-is-
ecvet#:~:text=The%20European%20Credit%20system%20for,learning%20pathways%20to%20achieve%20qualifi
cations.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:52016DC0381
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=89&furtherNews=yes&langId=en&newsId=9723
https://www.ecvet-secretariat.eu/en/what-is-ecvet#:~:text=The%20European%20Credit%20system%20for,learning%20pathways%20to%20achieve%20qualifications
https://www.ecvet-secretariat.eu/en/what-is-ecvet#:~:text=The%20European%20Credit%20system%20for,learning%20pathways%20to%20achieve%20qualifications
https://www.ecvet-secretariat.eu/en/what-is-ecvet#:~:text=The%20European%20Credit%20system%20for,learning%20pathways%20to%20achieve%20qualifications

né kontekste formale, joformale dhe informale, né vendin e tyre ose jashté tij. Sistemi
bazohet né njésité e rezultateve té té nxénit si pjesé e kualifikimeve gé mund té
vlerésohen dhe validohen. Ajo shérben si njé kornizé qé garanton lévizshmériné mé té
madhe té nxénésve dhe té kualifikimeve. Ajo vlen pér kualifikimet e AFP-sé né té gjitha
nivelet e KEK-ut. ECVET plotéson dhe bazohet né koncepte dhe parimet té pérbashkéta
me KEK-un, Europass-in dhe Kornizén Evropiane té Referencés pér Sigurimin e Cilésisé né
AFP (EQARF). Kjo e fundit u “krijua pér té promovuar arsim dhe formim mé té miré
profesional duke u ofruar autoriteteve mjete té pérbashkéta pér menaxhimin e cilésisé”.'>

E parashikuar pér té gené pjesé e politikés evropiane pér njohjen dhe siguri e cilésisé,

dhe si njé nismé pasuese e Procesit té Kopenhagés, miratimi dhe zbatimi izés né
vendet pjesémarrése éshté vullnetar dhe pér kété arsye jo plotésish
nismat e arsimit té larté.

Krahasimi dhe ndértimi i kualifikimeve ndér-vendo

hegja e pengesave pér lévizjen dhe njohjen e
validimi pér personat pa kualifikime for
programeve mésimore dhe profileve té p
pérmirésimi i aftésive (pér shkak té
rezultateve té té nxénit).

vendore. Progr
gené thelbésore

Projekti i @DEFOP Krahasimi i Kualifikimeve té AFP - Krahasimi Ndér-Vendor (2018-2020)
pérfshiu 10 vende partnere' té cilat punuan sé bashku pér krijimin e metodologjisé pér
krahasimin ndér-vendor dhe krahasimin e 10 profileve té kualifikimeve té pérftuara né

> EQAVET, ”What is EQAVET”, aksesuar mé 27 néntor, 2020, https://www.eqgavet.eu/What-We-Do/European-
Quality-Assurance-Reference-Framework.

® Vendet e pérfshira né projektin e CEDEFOP "Krahasimi i Kualifikimeve té AFP": Austria, Bullgaria,
Danimarka, Finlanda, Franca, Irlanda, Lituania, Hollanda, Spanja dhe Mbretéria e Bashkuar-Anglia.


https://www.eqavet.eu/What-We-Do/European-Quality-Assurance-Reference-Framework
https://www.eqavet.eu/What-We-Do/European-Quality-Assurance-Reference-Framework

AFP."” Disa nga profilet e pérfshira ishin muraturé dhe ndihmés hoteli/ recepsionist té cilat
mund té kené, né njé faré mase, ngjashméri me projektin TO REGOS. Synimi i projektit
ishte "zhvillimi i metodave té besueshme dhe té shkallézueshme pér té hartézuar,
analizuar dhe krahasuar pérmbajtjen e kualifikimeve té pérftuara né arsimin dhe formimin
profesional pér té kuptuar mé miré ngjashmérité dhe ndryshimet, pikat e forta dhe té
dobéta pértej kufijve".”® Njé nga qgéllimet e projektit ishte pérmirésimi i sistemit evropian
té referencés pér krahasimin e kualifikimeve. Duke marré parasysh volumin e késaj detyre,
pér krahasimin e kualifikimeve u zhvillua edhe njé metodologji me bazé kompjuterike, ku
ESCO éshté marré si referencé pér krijimin e prototipit té sistemit. Prandaj, ESCO rezultoi
té ishte pika optimale e referencés pér krahasimin ndér-shtetéror té
nxénit té kualifikimeve té ndryshme, dhe sipas CEDEFOP, u zbulua

pérbashkét "pér té mbéshtetur perceptimin e pérbashkét dhe prom
kualifikimeve né té gjithé Evropén pér klasifikimin e tyre*."

ESCO-s mund té
e AFP-sé si¢ jané

Kur diskutohet pér metodologjiné e krahasimit té kualifiki
pérdoren edhe disa pika té tjera referimi té mundshme p

Rrjeti i Informacionit pér Profesionet (O*NET),2° Sp&eifikimet rdeve té WorldSkills
(WSSS)?" dhe Sistemi i Transferimit té Kualifikime esionale (VQTS).?2 Mes pikave té
pérmendura té referimit, Matrica e Kompe eWSistemit pér Transferimin e

ojektit té BE-sé HCEU,> ishte e
ahasimin e kualifikimeve té AFP-sé,

Kualifikimeve Profesionale, e zhvilluar né

eve. Kéto katér pika referimi kané pikat
eve té projektit t& CEDEFOP, klasifikimi ESCO-s
e shumégjuhésh, i gjeré dhe rajonal (me njé
épérfshirés né nivel evropian), si dhe &shté

' 4

VET qualifications', aksesuar mé 27 néntor, 2020,

7CEDEFOP, ""Co
https://www.cedefop /events-and-projects/projects/comparing-vet-qualifications.
'8 CEDEFOP, '"Cro try\eemparison of VET qualifications discussed at Cedefop workshop'!, aksesuar mé 27

.cedefop.europa.eu/en/news-and-press/news/cross-country-comparison-vet-

defop-workshop.

https://worldskills.org/what/projects/wsos/.

22 VQTS Model, aksesuar mé 27 néntor, 2020, https://vocationalqualification.net/.

3 HealthCareEurope” (HCEU) Fostering transparency and recognition of prior learning within geographical
mobility of professionals in the healthcare sector,” aksesuar mé 27 néntor, 2020,
https://project-hceu.eu/index.php?id=4.

24 Shih p.sh.. CEDEFOP, 2019, Exploring and testing a reference point for VET Comparison, aksesuar mé 27
néntor, 2020,
https://www.cedefop.europa.eu/files/exploring_and_testing a reference point for vet comparison_-
_comparing_vet qualifications wa_1_draft final report june 2019.pdf.


https://www.cedefop.europa.eu/en/news-and-press/news/cross-country-comparison-vet-qualifications-discussed-cedefop-workshop
https://www.cedefop.europa.eu/en/news-and-press/news/cross-country-comparison-vet-qualifications-discussed-cedefop-workshop
https://www.onetonline.org/
https://worldskills.org/what/projects/wsos/
https://vocationalqualification.net/
https://project-hceu.eu/index.php?id=4
https://www.cedefop.europa.eu/files/exploring_and_testing_a_reference_point_for_vet_comparison_-_comparing_vet_qualifications_wa_1_draft_final_report_june_2019.pdf
https://www.cedefop.europa.eu/files/exploring_and_testing_a_reference_point_for_vet_comparison_-_comparing_vet_qualifications_wa_1_draft_final_report_june_2019.pdf

klasifikimi mé i larmishém kur béhet fjalé pér pérfagésimin e njé pafundésie profilesh té
AFP-sé né vende té caktuara. Nga ana tjetér, ajo qé mund té konsiderohet si piké e dobét
e kétij klasifikimi éshté fakti qé profilet jané té thjeshta dhe té kufizuara (vecanérisht
inventari i aftésive), iu mungon niveli i ekspertizés, njohurité shprehen me emra (dhe jo
me folje si rezultatet e té nxénit - RN) dhe shpesh nuk jané té zbatueshme. Gjithsesi,
krahasuar me alternativat e tjera, ESCO éshté mé gjithépérfshirés dhe éshté e vetmja piké
referimi nga ata té katra qé ofron njé krahasim té gjeré né nivel rajonal. Aktualisht ESCO
éshté e pozicionuar mé sé miri pér kété géllim né aspektin e mbulimit sektorial dhe
gjuhésor, megjithése kérkon zhvillimin e njé modeli konceptual gé géndron né themel té

gasjes pér té garantuar koherencé né pérshkrimin e njohuriye, e dhe
kompetencave.

Konkluzionet e métejshme té kétij projekti dhe projekteve té erfshijné:
fokusimin te rezultatet e té nxénit né krahasimet ndér-ve ilibrin  midis
krahasimit té gjeré dhe gjithépérfshirés nga njéra ané dhe pé mjaft té detajuar
nga ana tjetér, peshimin (thelbésor dhe mé pak thelbésor) e rezultateve té té
nxénit pér sektoré/ profesione specifike nga rez te 3 té té nxénit té njé

kualifikimi dhe nivelet e ekspertizés.

Né projekte té tjera evropiane né té kaluaré
sé kualifikimeve né nivel rajonal. Disa prej
zhvillimin e standardit rajonal té kualifikimit.

15-2018) u pérgendrua né sfidat e sektorit té
mé shumé se té tjerét vecanérisht "nga

Projekti pér Kujdesin Shéndeté
kujdesit shéndetésor pasi ky
mospérputhjet rajonale té afté té gjithé Evropén".?> Sé bashku me sektorin e
ndértimit, kualifikimet né fushén™e kujdesit shéndetésor pérfshijné njé numér
kualifikimesh té
pér infermierét, i dhe stomatologét. Lévizshméria e profesionistéve qé kané

kualifikime té tilfaté pérftuara né sistemin e AFP-sé éshté domethénése si brenda Evropés

oneve (AFP) té rregulluara evropiane si kualifikimet e ndryshme

pér kualifikimet e infermierisé dhe kujdesit pér té moshuarit, si dhe
ateve té té nxénit té pérftuara né ményré informale dhe joformale

praktike, por si rezultat zhvilloi njé instrument (trans-kombétar) né formén e matricés sé
kompetencave. Matrica e kompetencave u nda né ményré horizontale né (nén)procese
pune/ zona té kompetencave dhe vertikalisht né hapa pér zhvillimin e kompetencave.
Bazuar né nivelin e zhvillimit té kompetencave té arritur me njé program/ kualifikim té
caktuar, u arrit té béhej edhe krahasimi i kualifikimeve té ndryshme. Né kété ményré u bé i
mundur edhe identifikimi i boshllégeve midis kualifikimeve té réndésishme pér trajnimin

%5 HCEU, aksesuar mé 27 néntor, 2020, https://www.project-hceu.eu/indey.php?id=3.
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dhe njohjen e tyre. Si pasojé, u identifikuan kompetencat bazé té cilat mé pas mund té
shérbenin si standard i njé kualifikimi (fushat e kompetencave, nén-fushat, rezultatet e té
nxénit té ndara né kompetenca, aftési dhe njohuri, té ndara sipas kompleksitetit né tre
nivele). Sa i takon terminologjisé dhe metodologjisé projekti shfrytézoi Kornizén
Evropiane té Kualifikimeve. Projekti mund té jeté i dobishém pér krahasimin e
standardeve tashmé té pércaktuara té kualifikimeve né vende té ndryshme me géllim
arritjen e krahasimit ose standardit rajonal.

Pérpjekje té ngjashme dhe té suksesshme pér krahasimin e kualifikimeve pérmes njé
matrice té zhvilluar jané ndérmarré edhe né kuadrin e projektit SME Mast 007)* &
SME Master Plus (2009-2012)*7 gé synuan zbatimin pilot dhe zhvillimi ECVET si
instrument u pilotua né aspektin e zhvillimit té krahasimit dhe njohj & arsi

Tour, ECVET Tour Il dhe ECMO, né kuadrin e t¢
profesionin e kuzhinierit, furnizuesit ushgimor,

an kualifikimet pér
gve komercialé pér hotelet dhe
restorantet.?® Rezultatet e projektit Valbuk Nduan punén né lidhje me matricén
e projekti TRIFT zhvilloi matricén

é né fushén e tregtisé sé jashtme.3°

e kompetencave pér AFP-né né sektorin e

Kéto dhe projekte té tjera n %

matricave té kompetencave t péfare, rajonale pér sa i pérket Evropés, pér
kualifikime té ndryshme té AFP- té cilat mund té pérfitojé projekti TO REGOS. Té
gjitha kéto projekte kanég té p&€rbashkét identifikimin e fushave kryesore té

kompetencave

én-fushave té tyre mé té hollésishme (kompetencat, detyrat e
punés, lloje té n é rezultateve té té nxénit), caktimin e hapave ose niveleve pér
kéto kompete perfshiré mundésisht té gjitha nivelet e arsimit dhe formimit pér
té” caktuar kualifikimesh. Dhe e fundit, kombinimi i dy akseve
shme dhe nivele té ndryshme) u ofron institucioneve arsimore,

réve dhe pérdoruesve té tjeré té kualifikimeve té tyre (punédhénés,

26 SME Master, aksesuar mé 27 néntor, 2020, https://www.sme-master.eu/master.php.

27 SME Master Plus, aksesuar mé 27 néntor, 2020, https://euromasc.org/project-participation/completed-

projects/sme-master-plus/.

28 ECVET, “Tourism and Hospitality”, aksesuar mé 27 néntor, 2020, https://[www.ecvet-toolkit.eu/learning-
outcomes-sector/tourism-hospitality.

29 VQNet, “VALBUK: Valuing Learning, Building Qualifications”, aksesuar mé 27 néntor, 2020,
https://vocationalqualification.net/?p=393.

3° TRIFT - Transfer of Innovation into the Area of Foreign Trade, “Project”, aksesuar mé 27 néntor, 2020,
http://www.trift.eu/project.html.
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institucione pérgjegjése pér njohjen dhe validimin e kualifikimeve) njé tabllo transparente
té kompetencave thelbésore né nivel trans-kombétar dhe té larmisé sé kompetencave té
nevojshme pér profile specifike (organizative).

Kohét e fundit, né rajonin e Evropés Juglindore, ka filluar zbatimi i tre projekteve rajonale
té ngjashme me njéri-tjetrin, té cilét synojné zhvillimin e standardeve ndérkufitare té
kualifikimeve né AFP. Pérmirésimi i Aftésive né Arsimin dhe Formimin Profesional -
ImproVETa (2018 - 2020), njé projekt qé pérfshin dhomat e tregtisé sllovene dhe kroate
dhe partneré té tjeré (agjencité, shkollat e AFP-s&,) éshté duke zhvilluar njé kualifikim té
pérbashkét pér profesionin e teknikut té inxhinierisé mekanike.3' Rezultat rojektit
pérfshijné "Udhézime pér zhvillimin e Kualifikimeve té Pérbashkéta ndim".3?

Dokumenti pérshkruan katér fazat e zhvillimit té kualifikimeve té _pérBash rans-

kombétare deri né miratimin e tyre. Ai i njeh edhe véshtirésité sa asimit té

érbejné si njé bazé
e pérbashkét. Rekomandimet e dobishme pér zhvillimin e & Kimeve té pérbashkéta

ndérkufitare jané:

— pérdorimi i analizés ekzistuese dhe i studi

punés dhe detyrimet e tjcla

— referencimi i kualifiki;eve ornizén Kombétare té Kualifikimeve pérmes njé

Vendi 2 Vendi 3 Vendi 4

tek punédhénési

Aktivitetet
jashtéshkollore*

3' IMPROVET, “Improving Skills in Vocational Education and Training”, aksesuar mé 27 néntor, 2020,
https://improvet.hgk.hr/.

32 IMPROVET, “Guidelines for the development of Joint Qualifications — Recommendation”, aksesuar mé 27
néntor, 2020, https://improvet.hgk.hr/results.
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Kurrikula e hapur*

Provimi pérfundimtar®

*nése éshté e zbatueshme

Tabela 1. Krahasimi i strukturés sé kualifikimeve midis kornizave kombétare té kualifikimeve33

- referencimi i kualifikimeve né KEK pérmes njé tabele té propozuar:

Vendi 1 Vendi 2 Vendi 3

Titulli i kualifikimit

Niveli i kualifikimit

Kérkesat pér kredite

Kualifikimi i ploté ose i

pjesshém

Periudha nominale e
studimit

Lloji i kualifikimit

Kategoria e kualifikimit

Lloji i arsimit

Kohézgjatja

Kérkesat pér pranimin '

Fusha e klasifikimit ISC

Nénfusha e klasifikimi
ISCED

Profesionale

E Detyrueshme /
Fakultative

Tabela 2. Hartézimi funksional i kualifikimeve ekzistuese34

3 Po aty fq. 6
34 Po aty, fq. 7
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- zhvillimi i njé profili té kualifikimit, pérfshiré rezultatet e té nxénit, njésité ose modulet
mésimore té cilat do té shtjellohen né kurrikul (me tabelén e propozuar).

Titulli i kualifikimit

Titulli i kualifikimit né gjuhén
kombétare

1

Titulli i kualifikimit né gjuhén

kombétare

2 Titulli i kualifikimit duhet té klasifikohet sipas njé ose mé shumé prej kategorive t& méposhtme
Titulli i kualifikimit né gjuhén té KKK-sé

kombétare

3

(Titulli i pérkthyer i kualifikimit)

Niveli i kualifikimit KEK KKK 1 KKK 2

Kreditet/ K Pér kualifikimin e KKK 1 KKK 2 K|

ploté té pérbashkét*

K/ Né pérgjithési

K/ Arsimi i pérgjithshém

K/ Arsimi profesional

K/ Praktika profesionale te
punédhénési

K/ Aktivitetet jashtéshkollore*

K/ Kurrikula e hapur*

K/ Provimi i fundit*

Kualifikimi i ploté ose i pjesshém

Kohézgjatja (periudha nominale e
studimit)

Lloji i kualifikimit

Kategoria e kualifikimit

Lloji i arsimit

Kérkesat e pranimit

Fusha e klasifikimit ISCED

Nnéfusha e klasifikimit ISCED

Organi vlerésues/ Organi
pérgjegijés pér kualifikil

Vlerésimi dhe pérfundi

Gama e profesioneve té arl

pér mbajtésin e certi

* nés zb me (ndryshoni tabelén nése éshté e nevojshme)

Tabela filikualifikimeve i krahasuar ndérmjet vendeve dhe KEK35

Prandaj, gjetjet e projektit mbéshtesin gasjen gé kualifikimet dhe kurrikulat e pérbashkéta
duhet té bazohen né Kornizén Kombétare dhe até Evropiane té Kualifikimeve dhe té
pérshtaten brenda kornizés sé kodit ESCO i cili ndihmon pér pércaktimin e shkallés sé
krahasueshmérisé sé programit. Né kété ményré pérfshihen si dimensionet kombétare,
rajonale [ ndérkufitare ashtu dhe ato ndérkombétare evropiane.

35 Po aty, fg. 10
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Me géllim zhvillimin e kualifikimeve ndérkufitare kohét e fundit ka nisur zbatimi i njé
projekti té ngjashém. Projekti Zhvillimi i Zgjuar i AFP-sé sé Larté pér njé Forcén Pune Tejet
té Afté dhe té Lévizsshme (Smart Development of HVET for Highly Skilled and Mobile
Workforce) (SHVET, 2019-2021) synon té zhvillojé njé kualifikim té pérbashkét né sistemin
e AFP-sé sé larté (niveli 5 i KEK) né fushén e ndértimit té géndrueshém pér Kornizén
Rajonale té Kualifikimeve té Rajonit Emilia Romanja né Itali dhe KKK-té né Slloveni dhe
Kroaci.3® Edhe Projekti WineVet - Specialist pér prodhimin e verés me Kualifikim té
pérftuar né sistemin e AFP-sé (2018-2020) synon té zhvillojé njé kualifikim té pérbashkét
ndérkufitar né sistemin e AFP-sé né fushén e prodhimit té verés (edhe ky niyeli 5 i KEK)
pér Kornizén Rajonale té Kualifikimeve té Rajonit t& Umbrias né Itali d K-sé sé
Magedonisé sé Veriut.3” Té dy projektet ndjekin rrugé té ngjashme t&'pé
paré nga Udhézimet e projektit ImproVET. Sipas fages sé internetit

duhet té:

mé
, projekti

— analizojé fushén e pérgendruar profesionale /mésimm
pérfshiré dhe praktikat e transferueshme pér transpa
— hartojé njé profil té detajuar té kualifikimit, pé

té té nxénit né aspektin e njohurive, afté he kompetencave né njésité e

identifikuara qarté;
— pércaktojé profilin e pérbashkét té
ECVET, strukturén e
krahasueshmeéring, cilésiné

he té krijojé, duke u bazuar né
té garantuar transparencén,

dhe arsimimi dhe nga bashképunimi ekonomik rajonal né pérgjithési. Pérpjekjet, politikat
dhe projektet ndérkombétare evropiane gé synojné testimin, zhvillimin dhe pérmirésimin
e njohjes dhe validimit pértej kufijve té kualifikimeve té pérftuara né AFP, kané njé géllim
té pérbashkét pér t& mbéshtetur trende té tilla ekonomike dhe migrimi. Migrimi rajonal,
evropian dhe global i krahut té punés i ka sfiduar standardet kombétare té arsimit dhe

36 SMART-HVET, aksesuar mé 27 néntor, 2020, http://www.smart-hvet.eu/.
37 WINEVET, “Project Summary”, aksesuar mé 27 néntor 2020 https://winevet.eu/project-summary.
38 Po aty.
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formimit dhe i ka shtyré politikébérésit né nivel kombétar dhe trans-kombétar/ rajonal pér
té gjetur zgjidhje pér standardet rajonale té kualifikimit. Pér kété géllim, instrumente té
ndryshme si KEK, direktivat pér profesionet e rregulluara, ESCO dhe ECVET, ofrojné jo
vetém njé gjuhé dhe platformé té pérbashkét pér zhvillimin e métejshém té standardeve
trans-kombétare té kualifikimeve, por edhe njé mundési pér pérmirésimin e cilésisé sé
standardeve kombétare té kualifikimeve. Megjithése dallimet kombétare do té vazhdojné
té ekzistojné, dhe politikat e BE-sé shpesh nuk e parashikojné rregullimin e kualifikimeve
né ményré progresive né nivel trans-kombétar, iniciativat né té gjithé Evropén né fushén e
arsimit dhe formimit do té vazhdojné té favorizojné mjedisin pér iniciativa né nivel rajonal
té bazuara né nevojat ekonomike dhe sociale té vendeve partnere.

P
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Harmonizimi i kualifikimeve nordike té AFP-sé si njé udhérréfyes pér
bashképunimin né Evropén Juglindore

Megjithése standardet rajonale té kualifikimeve jané duke u kthyer né njé
domosdoshméri pér zhvillimet ekonomike dhe sociale me njé dimension té forté rajonal,
iniciativa té tilla sfidohen gjithmoné nga sistemet kombétare té punés dhe arsimit nga
njéra ané, dhe diversiteti ndérkombétar nga ana tjetér. Né fakt, edhe né rajone dhe vende
gé jané ndérthurur gjerésisht me njéri-tjetrin né aspektin historik dhe ekonomik sa qé

edhe kualifikimet né shumé sektoré tashmé i jané nénshtruar njé sinkronizimi té caktuar,

ontekst mund té
konsiderohet si njé shembull i praktikés sé miré. Projekti gienda e konferencés sé

megjithése vendet e rajonit karakterizohen nga &Ngjashme shogérore dhe politike
dhe njé histori e pérbashkét, ato pérséri kapé

dhe formimin profesional. Njé
nordike kur béhet fjalé pér sta
ndryshme té profesionit. Né?uadrl étij projekti u realizua edhe njé studim krahasues

fesione té zgjedhura, né fushén e shéndetésisé dhe ndértimit, jo

vetém pér té kra ualifikimet por pér té kuptuar sesi kontribuojné kéto dallime né

sistemin e arsi

Disa Rg luZtonet nxjerrin né pah nivelin e larté té ngjashmérive né pérmbajtjen bazé,
i éshté rezultat i bashképunimit intensiv ekonomik dhe arsimor né rajon dhe
gé, nga ana tjetér, ka rezultuar né politika té njohjes automatike né arsimin e larté
(Deklarata e Reykjavik e rishikuar né vitin 2016). Pérséri dallimet sa i takon standardeve
dhe proceseve shpesh krijojné pengesa pér individét qé |évizin nga njéri vend né tjetrin,
pér punédhénésit dhe institucionet.

39 “Nord-VET Conference 2016 : The future of vocational education - learning from the Nordic countries”
(Roskilde University, 2016), 6, aksesuar mé 27 néntor, 2020, http://nord-vet.dk/indhold/uploads/conf publ-
13.5.16.pdf.
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Né vitin 2017, Késhilli Nordik i Ministrave (t& punés dhe arsimit) dhe agjencité pérgjegjése
pér njohjen e kualifikimeve hodhén bazat pér standardizimin rajonal té kualifikimeve.
Qéllimi i kétij projekti politik nuk ishte vetém njohja automatike e kualifikimeve pérmes
krijimit té Qendrave Nordike té Informacionit pér Njohjen e Kualifikimeve né Nivel
Kombétar (NORRIC), por edhe zbatimi i njé séré politikash dhe iniciativash pér té
kapércyer pengesat ndaj bashképunimit dhe Iévizshmérisé. Projekti pérfshin
harmonizimin e kritereve té pranimit (Manuali Nordik-Balltik pér Pranimin),%° proceseve
té orientuara nga produktet (output) dhe jo input-et pér krahasimin e kualifikimeve
(projekti ORION), mbéshtetjen pér njé numér projektesh harmonizimi né sektorin e arsimit
dhe té punés (si pér kualifikimet ashtu dhe pér metodologijité
bashképunimit né pérgjithési. Megjithése kéto politika jané parashiku

institucione, si Agjencia Norvegjeze pér Sigurimin e
planifikojné shtrirjen e kétyre politikave né té gjithé sistemi

gr shﬁbull éshté iniciativa mé e madhe brenda Késhillit Nordik té
e zhvilluar bashképunimin arsimor nordik (né TNGJGJJ dhe té

ér té Rritur u krijua mé pas né kuadrin e sé njéjtés iniciativé, dhe
hté pérmirésimi i aftésive bazé té pérbashkéta dhe i politikave pér

4% NORRIC, ""Nordic-Baltic Admission Manual'', aksesuar mé 27 néntor, 2020,
https://norric.org/nordbalt#:~:text=The%20Nordic%2DBaltic%20admission%20manual%20is%20a%20transpare

ncy%20and%20recognition,Lithuania%2C%20Norway%2C%20and%20Sweden.

#Nordic Co-operation, “Our Vision”, aksesuar mé 27 néntor, 2020,
https://www.norden.org/en/declaration/our-vision-2030.

42 NordPlus, “Nordic and Baltic Cooperation”, aksesuar mé 27 néntor, 2020,
https://www.nordplusonline.org/eng.

43 NordPlus, “Nordic Network of Adult Learning”, aksesuar mé 27 néntor 2020,
https://www.norden.org/en/information/nordic-network-adult-learning-nvl.
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té fundit dhe nevojat e tregut té punés, ai u pérdor pér njé shuméllojshméri aspektesh té
tjera, si harmonizimi i kushteve dhe produkteve té kualifikimit, validimi, ri-kualifikimi dhe
pérmirésimi i aftésive, duke e kthyer rajonin nordik né njé rajon model pér rajonet e tjera
né Evropé. Né té gjithé kété, politikat e rajonit nordik mbetén té ngulitura fort né
kornizén evropiane, qé pérdorin instrumentet (Korniza Evropiane e Kualifikimeve, Zona
Evropiane Ekonomike dhe mijetet si Zona Evropiane e Arsimit té Larté, klasifikimi ESCO
dhe Rrjeti Evropian pér Aftésité Bazé) dhe bazén evropiane (p.sh. Konventa pér Njohjen e
Kualifikimeve gé kané té béjné me Arsimin e Larté né Rajonin Evropian). Ky shembull,
megjithaté, nxjerr né drité nevojén pér ekzistencén e vullnetit té forté_politik pér
bashképunim pértej sektoréve dhe kufijve.

Té frymézuar nga shembujt e bashképunimit rajonal té vendeve ke u
mbéshtetur né pérvojat e projekteve pilot ku jané pérfshiré ekono in e EJL,
autorét kané dalé me disa rekomandime qgé gjenden né kapitullin 7 é Studimit té

Fizibilitetit.

Rezultatet e projektit TO REGOS dhe nevojat pérfitimetqé rrijedhin nga
standardet rajonale
Projekti TO REGOS (15 mars 2019 deri mé 14, maj0 3rfshin gjashté vende té Ballkanit

Peréndimor (Shqipéri, Bosnjé dhe Herceg@vinép Kosové,* Mali i Zi, Republika e
té zhvillojé standardet rajonale té

i njé metodologjie pér standard ale té profesionit, pas sé cilés u zhvilluan SRP-té
pér pesé profesione. Rezultatet e'pugjektit pér kété fazé jané né véné né dispozicion té

publikut né fageg, e rneti‘té projektit.

Bazuar né SRP, i j vendeve té rajonit ka zhvilluar ose ka filluar procedurat pér

zhvillimin e st rdeye té*tyre kombétare té profesionit. Né fazat e ardhshme, projekti
jé pér standardet rajonale té kualifikimit, dhe rezultatet e analizés
né kété studim. Qéllimet e pérgjithshme té projektit TO REGOS, si

imit midis biznesit dhe sektorit arsimor né nivel rajonal dhe kombétar,

Nevojat e tregut té punés kundrejt arsimit jané né qendér té proceseve té standardizimit
té kualifikimeve, pa marré parasysh ményrén e krijimit dhe organizimit té tyre né nivel
institucional, kombétar, ndér-vendor, rajonal ose ndér-rajonal, pasi kérkesat e tregut té
punés, pérsa i pérket aftésive té nevojshme pér té ndjekur profesione ose zanate té
caktuara, zakonisht pérkthehen né standarde profesionale qé formojné bazén pér
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zhvillimin e (standardeve) kualifikimeve.*> Sidoqofté, edhe sektori arsimor ka shumé pér
té ofruar né kémbim pér profesionistét dhe punédhénésit, pasi inovacioni dhe zhvillimi i
profesionit vijné rregullisht nga ekspertét e sistemit arsimor. Pé&r mé tepér, perspektiva e
arsimit pér standardizimin e kualifikimeve béhet bashké me zhvillimin e kompetencave,
vlerave dhe géndrimeve mé transversale dhe ndér-disiplinore sé bashku me zhvillimin
personal té individéve, i cili, si pasojé, pérmiréson punésueshmériné, rrit perspektivat
afatgjata té individéve né tregun e punés dhe krijon terrenin pér té nxénit gjaté gjithé
jetés. Prandaj, gjaté hartimit té standardeve té kualifikimit, &shté e réndésishme qé té
mbahet parasysh karakteri shumédimensional i standardeve té tilla mbi bazép e té cilave
jané duke u zhvilluar edhe kualifikimet.

Né procesin e standardizimit té profesioneve mé té lévizshme, si e ikuar
punétore né fushén e ndértimit, kujdesit shéndetésor dhe turizmit, u i madhi
punétoréve té nevojshém nuk mund té gjenden né nivel lokal, basht mi rajonal ka
edhe mé shumé réndési. Lévizshméria dhe ndérkombétarizi eve, punétoréve

rrin né pah edhe
nevojat e sektorit té punés dhe arsimit pér dardet rajonale té
kualifikimeve. Prandaj, standardet rajonale né dhe formim pér shumicén e
profesioneve té lévizshme, 'kané kuptim' jo veté rket nevojés ekonomike dhe
efekteve té bashképunimit rajonal, por ed en nga perspektiva e ofruesve té

arsimit gé merren me nxénés té [évizshém o0seQé [apé veté té |évizshém.

Né kété pérpjekje, specifikat kOmbé % nd te€ duken si faktor ndihmues, ndérsa, nése

shikohen nga njé kénd tjetér, atogs ntribuojné edhe né cilésiné e pérgjithshme té

standardeve. Me fjalé té tjera, eset e standardizimit, géllimet kryesore duhet té
mbeten gjithmoné té fokusuara
vle@ e vet, té dukshme né procesin ndér-vendor té té nxénit.

ar zhvillimin e njé standardi té pérbashkét rajonal té kualifikimit

rita e cilésisé. Prandaj, procesi i zhvillimit té

standardeve raj
Sidoqofté, pért
(SRK), éshté
instituciona

ryerja e njé analize krahasuese té kornizave ligjore dhe
dhe rajonale né lidhje me zhvillimin e standardeve té
8, secili prej vendeve do té keté specifikat e veta kur béhet fjalé pér
imit té standardeve. Kjo do té paraqitet né kapitullin vijues.

BNEé kété

Kualifikimeve qé éshté: Kualifikimet jané rezultati zyrtar i njé procesi vlerésimi dhe validimi nga njé autoritet

, termi 'kualifikim' kuptohet si né Rekomandimin e Késhillit pér Kornizén Evropiane té

kompetent dhe gé zakonisht marrin formén e dokumenteve té tilla si certifikatat ose diplomat. Ato
pércaktojné qé njé individ ka arritur rezultatet e té nxénit sipas standardeve té caktuara. Rekomandimi i
Késhillit i datés 22 maj, 2017 pér Kornizén Evropiane té Kualifikimeve pér té nxénit gjaté gjithé jetés dhe
shfuqizimi i rekomandimit té Parlamentit Evropian dhe té Késhillit t& datés 23 prill, 2008 pér krijimin e
Kornizés Evropiane té Kualifikimeve pér té nxénit gjaté gjithé jetés (2017 / C 189/03). Sidoqofté, megenése
pér arsye té subsidiaritetit mbi politikat e arsimit dhe formimit, referimi tek standardizimi i kualifikimeve
éshté njéheré i qarté dhe njéheré i nénkuptuar, dhe pér kété arsye ne kétu u referohemi njéheré
kualifikimeve dhe njéheré standardeve té kualifikimeve.
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Né fund té fundit, analiza e nevojave dhe pérfitimeve gé rrijedhin nga standardet e
kualifikimeve rajonale mbéshtetet domosdoshmérisht né nevojat gé lindin pér shkak té
rritjes sé bashképunimit rajonal né disa sektoré dhe pérfshirjes sé disa profesioneve té
caktuara, duke pérfshiré nevojat e tregut té punés né té ardhmen.

Standardet e kualifikimeve rajonale duhet t'i shérbejné individéve, bizneseve dhe
institucioneve gé marrin pjesé né kété bashképunim, dmth. ata duhet té mbéshtesin
migrimin e fuqisé punétore, té nxénésve, bizneseve dhe institucioneve (arsimore) me
géllim garantimin e cilésisé dhe eliminimin e pengesave té panevojshme, si dhe reagimin
ndaj nevojave té parashikuara té tregut té ardhshém té punés. Prandaj, anali evojave
dhe pérfitimeve duhet té pérfshijé pa diskutim mendimet e paléve té i S zultatet
e anketés me palét e interesit jané paragitur né Pjesén 3.

profesioneve
e té tregut té
embullin nordik,

Kjo éshté shpesh e vérteté pér njé numér té madh dhe gjithnjé gé
né rajone qé kané lidhje té pérbashkéta social - ekonomike pé
punés (ngjashmérité gjuhésore dhe kulturore pér shembul
mund té arrijmé né konkluzionin se bashképunimi rajon ézohet mé miré nése
ekziston njé politiké bashképunimi mé koherente d

é kon uale né nivel rajonal, si¢

éshté rasti i Késhillit Nordik té Ministrave, gé ba € nevojat dhe pérfitimet e secilit

Né fund té fundit, kur SRK-té z Ohe
bashképunimit dhe pérpigen té -% c
gé né fillim té procesit i instrugnenteve ekzistuese té Kornizés Evropiane té Kualifikimeve,
i ESCO, ECVET, d
té garantojné njé
lidhje me zh
kualifikime

endet gé marrin pjesé né zonén evropiane té
étare té BE-sé, mund té jeté me vleré pérdorimi

hasimeve té tjera ndérkombétare té kualifikimeve, pasi ato mund
8 té pajtueshme pér zhvillimin e politikave dhe instrumenteve né
ifikimeve dhe, rrijedhimisht, pér njohjen mé té miré té
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PJESA 2. ANALIZA RAJONALE KOMBETARE DHE
KRAHASUESE E KORNIZES LIGJORE DHE INSTITUCIONALE
LIDHUR ME ZHVILLIMIN E KORNIZES SE KUALIFIKIMEVE

Kjo pjesé bén njé pérmbledhje dhe njé krahasim ndér-vendor té kornizave ekzistuese
ligjore dhe institucionale pér KKK-té né Shqipéri, Bosnjé dhe Hercegoviné, Kosové,* Mal i

analizé té

Zi, né Republikén e Magedonisé sé Veriut dhe né Serbi. Mé tej ajo paraget njé
kapaciteteve té krijuara tashmé né drejtim té zhvillimit té standardev

kualifikimeve né pérputhje me politikat pérkatése té kornizave té kuali
informacione themelore né lidhje me té gjashté vendet dhe

mundshme reciproke nga SRK-té (né aspektin e migrimit té pun imit arsimor,
bashképunimit rajonal, proceseve té integrimit evropian dhe
né rezultatet e Projektit TO REGOS dhe né vecanti, n

standardeve té miratuara té profesioneve né standarde té

pjesé bazohet
5. Transpozimi i

Korniza ligjore dhe institucionale

Tabela 4 krahason tiparet kryesore instituc
Peréndimor. Né kéto gjashté vende, mini
edhe pér KKK-té, pérvec Serbi
Bosnjén dhe Hercegovinén ku

Tabela 4. Kornizajligj dhe institucionale

Vendet e Dokumenti i cili Institucioni Agjencia Organet
Ballkanit rregullon KKK-né pérgjegijés pér KKK- | pérgjegjése | pérgjegjése
Peréndimor né pér pér
kualifikimet | kualifikimet
e AFP-sé
Shqipéri Ligji pér Kornizén Ministria e Arsimit, Agjencia Komitetet
Shqiptare té Kualifikimeve | Sportit dhe Rinisé (pér Kombétare pér | Sektoriale
Arsimin e Larté dhe AFP-né dhe
Arsimin e Pérgjithshém) | Kualifikimet
Ministria e Financave dhe
Ekonomisé (pér AFP)
Bosnjé dhe Baza pér Kornizén e Ministria e Céshtjeve Agjencia e
Hercegoviné Kualifikimeve né Bosnjé Civile Arsimit
dhe Hercegoviné 12 autoritete arsimore né | Parashkollor,
B&H Fillor dhe té
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Vendet e Dokumenti i cili Institucioni Agjencia Organet
Ballkanit rregullon KKK-né pérgjegijés pér KKK- | pérgjegjése | pérgjegjése
Peréndimor né pér pér
kualifikimet | kualifikimet
e AFP-sé
Mesém té Ulét
Kosova* Ligji pér Kualifikimet Ministria e Arsimit, Autoriteti -
Kombétare Shkencés dhe Kombétari
Teknologjisé Kualifikimeve
Malii Zi Ligji pér Kornizén Ministria e Arsimit Qen
Kombétare té Kualifikimeve
Kualifikimeve Komitetet
Sektoriale
Magedonia e Ligji pér Kornizén Ministria e Arsimit d AFP-sé | Bordii
Veriut Kombétare té Shkencés Magedonisé
Kualifikimeve pér Kornizén e
Kualifikimeve
Komitetet
Sektoriale
Serbia Ligji pér Kornizén A cia'gKu imeve | Agjenciae Késhilli pér
Kombétare té Kualifikimeve Kornizén

Pérvec késaj

duke _miratdar nj

Sipas Invé

Kualifikimeve né
Republikén e Serbis

' 4

Kombétare té
Kualifikimeve
té Serbisé
Komitetet
Sektoriale pér
Aftési

aVendet e Ballkanit Peréndimor e kané rregulluar zbatimin e KKK-sé

pecifik, me pérjashtim té Bosnjés dhe Hercegovinés, ku Baza pér

alifikimeve né Bosnjé dhe Hercegoviné é&shté miratuar nga Késhilli i

arit té ETF-sé pér KKK-té dhe Inventarit té Cedefop pér KKK-té, Korniza

Shqiptare e Kualifikimeve (KSHK) u miratua me Ligjin Nr. 10247 pér Kornizén Shqiptare té
Kualifikimeve*® né vitin 2010 dhe u rishikua né vitin 2018 (Ligji Nr. 23-2018). Né B&H, njé
Komision Ndérsektorial propozoi Planin e Veprimit pér zhvillimin dhe zbatimin e Kornizés

sé Kualifikimeve né Bosnjé dhe Hercegoving, i cili u miratua nga Késhilli i Ministrave té

46 LIGJI Nr. 10247 “Pér profesionet e rregulluara né Republikén e Shqipérisé”, aksesuar mé 27 néntor, 2020,

https://www.ufsh.org.al/content/uploads/2014/may/19/ligj-10171-date-22.10.2009-per-profesionet-e-

rregulluara-ne-republiken-e-shqiperise.pdf
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Bosnjés dhe Herzegovinés né vitin 2015. Sipas Inventarit té ETF-sé pér KKK-té dhe Raportit
té Referencimit me KEK, Korniza Kombétare e Kualifikimeve né Kosové* (Kosova* KKK)
éshté miratuar né vitin 2008 me Ligjin Nr. 03/L-060 pér Kualifikimet Kombétare. Sistemi
malazes i kualifikimeve rregullohet nga Akti pér Kornizén Kombétare té Kualifikimeve dhe
Rregullorja pér pérshkruesit e niveleve dhe nén-niveleve té kualifikimit. Korniza
Magedonase e Kualifikimeve é&shté krijuar me Ligjin pér Kornizén Kombétare té
Kualifikimeve dhe procesi i referencimit né nivelet e KEK-ut ka pérfunduar né vitin 2016.
Ligji pér Kornizén Kombétare té Kualifikimeve né Serbi (KKKS) éshté miratuar né vitin
2018 dhe Raporti pér referencimin e KKKS-sé me KEK u miratua né muajin shkurt té vitit
2020 si pjesé e procesit té pranimit né BE dhe si njé nga objektivat e enteve
strategjike kombétare.

Metodologjia pér zhvillimin e standardeve té kualifikinqgve® a
krahasuese e zhvillimit té standardeve té kualifiki

Metodologijité pér zhvillimin e standardeve té kualifikimit jné nga njéri vend né

tjetrin né njé séré aspektesh. Njé nga ndryshime et me shkallén e rregullimit nga
ualifikimit, té pérshkrimit té

nga autoritetet ose organet

né procesin e miratimit té standardeve té kualifikimit dhe
rganeve sektoriale dhe/ose organeve kombétare té aktoréve

shkruar elementét e detyrueshém té njé standardi kualifikimi, sic
[én 11.

€ metodologjiné e asnjerit prej vendeve nuk éshté parashikuar né ményré té
garté mundésia e zhvillimit té njé standardi kombétar té kualifikimit bazuar né njé
standard rajonal kualifikimi té dakorduar gé rrijedh nga njé standard rajonal i profesionit,
prapseprap supozohet se ekziston njé marréveshje e pérbashkét midis paléve kryesore té
interesit né rajon pér t'u pérfshiré né njé eksperimentim té tillé té politik.

Prandaj, ky studim shqyrton metodologjité ekzistuese pér zhvillimin e standardeve té
kualifikimit duke synuar identifikimin e tipareve té pérbashkéta, adresimin e pengesave té
mundshme dhe propozimin e njé kornize metodologjike pér zhvillimin e standardeve
rajonale té kualifikimit. Zhvillimi i standardeve rajonale té kualifikimeve nuk synon té
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zévendésojé metodologjité dhe praktikat ekzistuese pér zhvillimin e standardeve
kombétare té kualifikimeve, por té ofrojé njé shteg té€ mundshém pér té gjitha vendet pér
té hartuar njé standard kombétar kualifikimi duke pérdorur njé bazé té pérbashkét té
shprehur né standardin rajonal té kualifikimit.

Standardet e kualifikimeve né Shqipéri, si standarde té kualifikimeve profesionale
shérbejné si bazé pér zhvillimin e skelet kurrikulave kombétare pér até kualifikim. Sipas
Inventarit té Cedefop pér KSHK-té&, 'zbatimi i Kornizés Shqiptare té Kualifikimeve (KSHK)
konsiderohet si njé mjet pér geverisjen e forté té tregut té punés dhe té sistemeve té

kualifikimit' dhe objektivat e politikés pérfshijné rishikimin e kualifikimeve d rrikulave
ekzistuese bazuar né kualifikimet dhe standardet e KSHK-sé si dhe krijigi iteteve
sektoriale. Sipas Ligjit Shqgiptar pér AFP-né, kualifikimet profesio ba n né
standardet pérkatése té profesioneve dhe né standardet e kualifi ofeSional dhe
pérshkruhen duke iu referuar rezultateve té té nxénit. Sipas Inve F-sé pér KKK-
né né Shqipéri, Agjencia Kombétare e AFP-sé dhe Kualifikime on pérshkrimet e
profesioneve dhe pérshkrimet e kualifikimeve pér té fikimet né Listén
Kombétare té kualifikimeve profesionale. Kjo bé shikcuar vendet e punés

(detyrat dhe pérgjegjésité), mallrat dhe shérbi eWprodhuara, nivelin e aftésive dhe

specializimin, etj. Lista Kombétare e profesione

dorét pér géllime statistikore dhe
sektorit té arsimit dhe formimit.

ale dhe pér konsultimin me palét e
interesit pér zhvillimin, zbati
kualifikimeve né KSHK si dhe

hikimin e procedurave pér pérfshirjen e
n e kurrikulave kombétare pér kualifikimet
acioni mé i detajuar né lidhje me metodologjiné

govinés, sipas Inventarit t€ ETF-sé pér KKK-té, éshté véné re
itar e njé regjistri ose baze té dhénash pér kualifikimet dhe e njé

'Korniza eMualifikimeve pér Té Nxénit Gjaté Gjithé Jetés') dhe Agjencia pér Arsimin Para-
shkollor, Fillor dhe té Mesém té Ulét,*® éshté pérgjegjése 'pér zhvillimin e kurrikulave
mésimore dhe té standardeve té profesionit'. Sipas Inventarit té ETF-sé pér KKK-té, rreth

43% e kualifikimeve mé té njohura né nivelet 3 dhe 4 bazohen né rezultatet e té nxénit gé

47“About the National Agency for VET and qudlifications”, aksesuar mé 27 néntor, 2020,
https://unevoc.unesco.org/home/Explore+the+UNEVOC+Network/centre=519.
4 APOSO, aksesuar mé 27 néntor 2020, https://aposo.gov.ba/en|.
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jané njé element i detyrueshém dhe njé kérkesé pér ¢cdo kualifikim qé do té béhet pjesé e
kornizés sé kualifikimeve.

Metodologjia pér zhvillimin e standardeve té kualifikimeve né Kosové* pérfshin analizén e
tregut té punés té paragitur né standardet pérkatése té profesionit gé pérdoren pér
zhvillimin e kualifikimeve té AFP-sé té bazuara né rezultatet e té nxénit. Standardet e
profesionit jané pérshkrimet e detyrave dhe pérgjegjésive té pritshme té punés né njé
profesion té caktuar. Rezultatet e té nxénit brenda standardeve té miratuara té
kualifikimit jané njésia matése e arritjeve té vlerésuara té té nxénit. Standardet e
profesionit jané pika fillestare pér zhvillimin e kurrikulave dhe vlerésimin pér i

AFP-sé té bazuara né rezultate dhe pér programet e bazuara né ko
strukturé dhe pérshkrues té nivelit té bazuar né rezultatet e té nxénj

Né Malin e Zi, zhvillimi i kualifikimeve (nivelet 1-5) pé % hvillimin e standardit

profesional, arsimor ose shtesé dhe zhvillimin e dardit
kualifikimit zhvillohet bazuar né njé standard pro

it njé nxénés arrin kualifikimin
tésues). Pér secilin nga 15 sektorét e

aha!eshmériné ndérkombétare), standardet e profesionit dhe
it. Késhilli i Kualifikimeve merr vendime pér pérshtatjen e

tregut té puné
standardet e k
kualifikimeve géllim pozicionimin e tyre né Kornizén e Kualifikimit,
pércakton Kkgi érimin e anétaréve té komiteteve sektoriale, miraton udhézime
dhe (i

ve je me propozimet e tyre, miraton vendimin pér krijimin e komiteteve

én e komiteteve sektoriale, koordinon punén e tyre dhe merr

sekto ndos pér pércaktimin e nén-sektoréve dhe fushave brenda njé sektori té
kualifikim
kualifikimit filloi me miratimin e Ligjit pér Kornizén Kombétare té Kualifikimeve dhe té

sipas propozimit té komiteteve sektoriale. Zhvillimi i standardeve té

akteve té ndryshme nénligjore>° qé pércaktojné procedurat pér zhvillimin e kualifikimeve

49 AKKS, aksesuar mé 27 néntor, 2020, https://akkks.rks-gov.net/en/nga/about-us
5° “The Rulebook on descriptors for qualification levels and sub-levels”, “The Rulebook on procedures for
developing qualifications form level I to level V”, “The Rulebook on procedures for developing qualifications

form level VI to level VIII”, “The Guidelines for sectoral commissions”, “The Guidelines for qualifications
development (levels 1-5),” “The Methodology for assigning codes to qualifications, and the Methodology for
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dhe pozicionimin e tyre né nivelet e Kornizés sé Kualifikimeve té Malit té Zi. Standardet e
kualifikimeve pércaktojné rezultatet e té nxénit dhe i lidhin ato me detyrat kryesore né
standardet pérkatése té profesionit. Programet arsimore pér arsimin profesional
zhvillohen duke pérdorur standardet e profesionit dhe standardet e kualifikimit.

Né Republikén e Maqedonisé sé Veriut, sipas Ligjit pér Kornizén e Kualifikimeve té
Magedonisé, 'kualifikimet profesionale pérmbajné kompetencat profesionale nga njé ose
mé shumé standarde té profesionit'. Ministria e Punés dhe Politikés Sociale, né
bashképunim me Qendrén e AFP-s&, &shté pérgjegjése pér zhvillimin e metodologjisé pér
pérgatitjen e standardeve té profesionit dhe pér té propozuar zhvillimin e st rdeve té
kualifikimit dhe standardeve té profesionit né pérputhje me tregun e pugé dologjia

pér zhvillimin e kualifikimeve pérshkruhet né Procedurén pér Zhvillimi ikimeve
dhe metodologjia pér pérfshirjen e kualifikimeve té reja ose té ri: Kornizén
Magedonase té Kualifikimeve éshté pérshkruar né Metodolo pérfshirjen e
kualifikimeve né Kornizén Magedonase té Kualifikimeve. pér Arsimin dhe
Formimin Profesional, Qendra e AFP-sé éshté pérgjegjése in e kualifikimeve

kombétare dhe standardeve té profesionit né Wimistrine simit dhe Shkencés.
Komitetet Sektoriale té Kualifikimeve analizojné si in dhe nevojat e tregut té punés,
rputhje me kérkesat e tregut
ilet bazé té kualifikimeve. Bordi
Kombétar pér Kornizén e Kualifikimeve nase, bazuar né rekomandimin e
Késhillave Sektoriale té Kualifiki

Standardet e kualifikimeve né ARé baza pér zhvillimin e programeve arsimore pér

giith@ nivelet e arsimit. Metodologjia pér zhvillimin e

pérftimin e kualifikimeve né té
ifikimit n& éshté zhvilluar ende. Sidoqofté, ajo bazohet né analizén e

standardeve té

tregut té punés shirjen e paléve té interesit.>> Sipas Raportit pér Referencimin e

Ndtional Qualifications Framework”, “The Methodology for modularisation and
nal programmes in vocational education”. In “Referencing the Montenegrin

ork to the European Qualifications Framework for Lifelong Learning and the

mework for the European Higher Education Area” (Montenegro Ministry of Education, 2014),
aksesuar me éntor, 2020,

http://www.ehea.info/Upload/document/members/montenegro/National Qualifications Framework Mont

enegro_2014.pdf.

>' “EQF Referencing Report of the Macedonian Quadlifications Framework and Self-Certification to the
Quulifications Framework of the European Higher Education Area”, aksesuar mé 27 néntor, 2020,
http://www.ehea.info/Upload/document/members/yugoslav_republic_ of macedonia/EQF_Report Macedo
nia_2016_667973.pdf.

52 National Qualifications Framework in the Republic of Serbia, “About quadlification standard”, aksesuar mé 27
néntor, 2020,
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Kornizés Kombétare té Kualifikimeve té Republikés sé Serbisé né Kornizén Evropiane té
Kualifikimeve pér Té Nxénit Gjaté Gjithé Jetés dhe té Veté-Certifikimit né Kornizén e
Kualifikimeve té Zonés Evropiane té Arsimit té Larté, "zhvillimi i kualifikimit duhet té jeté
né pérputhje me standardin pérkatés té profesionit, duke pérdorur metodat e
pérshtatshme pér analizimin e vendeve té punés, dhe bazuar né té, duke pércaktuar
rezultatet e té nxénit duke pérdorur instrumente taksonomike pér té klasifikuar njohurité,
aftésité, zotésité dhe géndrimet brenda secilés kompetencé profesionale". Iniciativa pér
zhvillimin dhe miratimin e standardeve pér njé kualifikim té ri mund té paraqgitet nga
Komiteti Sektorial i Aftésive, Késhilli pér Arsimin Profesional dhe Arsimin pér té Rriturit,

eve zhvillon njé standard

kualifikimi dhe ia paraqget até Késhillit té& KKK-sé i propozimin pér standardin
dhe e paraqet até né Ministriné e Arsimit, Sh Zhvillimit Teknologjik (MASHZHT)
pér miratim. Kjo e fundit miraton njé akt n e standardit té kualifikimit, i cili
botohet né Fletoren Zyrtare té erbe dhe hidhet né nén-regjistrin e

kualifikimeve kombétare dhe n&né rin e standardeve té kualifikimit. Agjencia e
Kualifikimeve e harton propozj @/standard té caktuar bazuar né té dhénat e
paraqitura né propozimin fille standardin e kualifikimit dhe né studimin
shoqérues, dhe gjaté procesityté ha it mund té konsultohet me eksperté né fushén e
kualifikimit té p r ose?é formojé njé ekip ekspertésh.

Né pérfundim t&Wanaligés, krahasuese né lidhje me zhvillimin e standardeve té
kualifikimeve, fpraktikat e zakonshme gqé mund té shkémbehen me té gjitha vendet e
é poshté:

daj, né té gjitha vendet, zhvillimi i standardeve té kualifikimit éshté i pérfshiré
né analizén e tregut té punés. Dallimi midis tyre ka té bé&jé me vendimin pér
pérfshirjen ose jo té standardeve té profesionit si njé hap i detyrueshém né
procedurat pér zhvillimin e njé standardi kualifikimi té AFP-sé.53

http://noks.mpn.gov.rs/en/about-qualification-standard/

53 Vendet qé i kané pércaktuar standardet e tyre té profesionit si njé hap té detyrueshém né procedurat pér
zhvillimin e standardeve té kualifikimit té pérftuara né AFP: Shqipéria, Kosova,* Mali i Zi, Republika e
Magedonisé sé Veriut.
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Iniciativa pér zhvillimin e standardit té kualifikimeve mund té vijé, né parim, nga
institucione té ndryshme. Sidoqofté, té gjitha vendet kané agjenci qgé mund té
konsiderohen si institucionet pérgjegjése qé garantojné pérdorimin e standardeve
té kualifikimeve té pérftuara né AFP si bazé pér zhvillimin e kurrikulave.>* Ata ose e
inicojné zhvillimin e njé standardi kualifikimi ose e aprovojné até. Prandaj,
agjencité pérgjegjése pér AFP-né konsiderohen si aktorét mé té réndésishém né
procesin e zhvillimit té standardeve rajonale té kualifikimit.

Té gjitha vendet kané identifikuar disa elementé té detyrueshém né modelet e
tyre kombétare té standardeve té kualifikimit. Megjithése nganjéherg értohen
ndryshe, ata pérdorin koncepte pak a shumé té ngjashme Pg

t
kualifikimet. Analiza krahasuese e elementeve té standardeve
kualifikimeve, e paraqgitur né kété studim, éshté pérd b pér té

identifikuar dhe propozuar elementet thelbésore min standardeve
rajonale té kualifikimeve.

Bazuar né analizén e mésipérme, fushat mé sfiduese gé m % engojné zhvillimin e njé
standardi rajonal té kualifikimit jané si mé poshté:

si njé hap i detyrueshém né
procedurat e tyre pér zhvillimin e njé é kualifikimit té pérftuar né AFP.
Kijio do té thoté qgé njé kualifiki mund té zhvillohet duke pérdorur
drejtpérdrejt njé standard rajo 8 ionit ose ndonjé analizé tjetér té tregut

Disa vende i kané pércaktuar standardet

té punés, pérvec standa
supozohet se njé stan i profesionit fillimisht dakordohet né nivel

nga veté vendet me modifikime té vogla té

’. Prandaj, si¢ éshté paraqitur né Diagramin "Zhvillimi dhe miratimi

rajopale té kualifikimit", pas dakordimit té njé standardi rajonal midis
t te fillojé puna pér zbatimin e dy procedurave paralele: njéra qé

din rajonal té profesionit, dhe procedura e dyté pér zhvillimin e
rajonal té kualifikimit dhe pérkthimin e tij né standardin kombétar té
fikimit. Sidoqofté, kjo mund té jeté e véshtiré sa i takon efikasitetit té
procedurés pér zhvillimin e standardeve rajonale té kualifikimit dhe miratimin
pasues té standardeve pérkatése kombétare té kualifikimit gé merr parasysh
ngarkesén e punés pér zhvillimin e tyre, koordinimin e procesit né nivel rajonal dhe
kohézgjatjen e procedurave pér miratimin né nivel kombétar.

>4 Ekonomité qé kané agjenci pérgjegjése vetém pér AFP-né: Shqipéria, Mali i Zi, Republika e Magedonisé sé

Veriut.
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e Standardet rajonale té kualifikimit nuk jané parashikuar nga legjislacioni,
metodologjité, procedurat ose ndonjé dokument tjetér politik né asnjérin prej
vendet. Né sistemet ku eksperimentimi i politikave mund té justifikohet vetém
nése pércaktohet garté né dokumentet pérkatése politike, kjo mund té pengojé,
ose té paktén té ngadalésojé, angazhimin e nevojshém nga aktorét mé té
réndésishém né proces pér miratimin pérfundimtar té standardeve kombétare té
kualifikimeve gé lindin nga standardet rajonale té kualifikimeve.

¢ Metodologijité pér zhvillimin e standardeve té kualifikimit ndryshojné sa i takon
shkallés sé rregullimit té procedurave pér zhvillimin e standardeve t¢
me anén e legjislacionit ose pérshkrimit té tyre nga metodologfiyt
késaj, edhe statusi i kétyre metodologjive ndryshon né mén
disa vende, metodologjia éshté miratuar zyrtarisht nga aut@ organet
kti dhe ende

pérgjegjése, né disa té tjera metodologjia éshté rezul
nuk éshté miratuar nga autoritetet e caktuara.>>

agjencive pérgjegjése pér AFP-né dhe/ ose taigji imet dhe gé, né parim,
jané pérgjegjése edhe pér té vlerésuar g
standard i caktuar kualifikimi apo jo.55 tarétje kétyre organeve jané zakonisht

arsyeshme té zhvillohet njé

eksperté né sektor, por puna pér zRilli Halifikimeve nuk éshté puna e tyre
parésore dhe as me kohé té ploté dhe
me pérvojé dhe as té in

kété arsye, nuk jané domosdoshmérisht

jtpérdrejt né lidhje me iniciativat mé té fundit,
si pér shembull iniciativa kornizave té kualifikimeve me bazé rajonale.
Kjo éshté njé sfidé dhe
kohé té kétyre organeve né p

eksperi

gé duhet té adresohet, me géllim pérfshirjen né
oces dhe sigurimin e mbéshtetjes sé tyre té ploté né
e politikave me standardet rajonale té kualifikimit.

o Klasifikimi eve sipas sektoréve té AFP-sé mund té jeté i véshtiré pér
faktin jitha vendet pérdorin té njéjtén metodologji pér klasifikimin e

metodologjia” éshté zhvilluar si rezultat i njé projekti dhe éshté miratuar nga Bordi Drejtues i APOSO
(Agjencia pér Arsimin para-shkollor, Fillor dhe Té Mesém té Ulét). Né Malin e Zi, metodologjia éshté
pérshkruar nga rregullore shumé té hollésishme si procedurat pér zhvillimin dhe miratimin e kualifikimeve
dhe é&shté botuar né Fletoren Zyrtare. Né Republikén e Magedonisé sé Veriut metodologjia éshté miratuar
nga Bordi Kombétar pér Kornizén Magedonase té Kualifikimeve.

56 Kéto organe jané si mé poshté, si¢ renditen né Tabelén 4: Késhilli pér Kualifikimet dhe Komitetet
Sektoriale né Malin e Zi; Bordi i Kornizés Magedonase té Kualifikimeve dhe Komitetet Sektoriale né
Republikén e Magedonisé sé Veriut, Késhilli pér Kornizén Kombétare té Kualifikimeve té Serbisé dhe
Komitetet Sektoriale té Aftésive né Serbi.
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véshtiré edhe né vendet ku éshté krijuar njé strukturé institucionale mé komplekse
pér té mbéshtetur zhvillimin dhe miratimin e standardeve té kualifikimit qé éshté
njé strukturé qé pérfshin organe sektoriale si¢ jané komitetet sektoriale ose
késhillat sektorialé té aftésive qé jané pérgjegjés pér vlerésimin e standardeve té
propozuara té kualifikimeve. Mé konkretisht, nése propozimet pér standardet
rajonale té kualifikimeve njihen si propozime gé i pérkasin sektoréve té ndryshém
né vendet e pérfshira né proces, mund té keté njé tendencé pér t'i dhéné mé
shumé theks njésive té rezultateve té té nxénit qé i pérkasin sektoréve té
ndryshém té cilat, pér pasojé, mund té rrezikojné qéllimin pér arritjen e njé
marréveshjeje né nivel rajonal.

Duke patur parasysh praktikat e zakonshme té identifikuara si dhe f
renditura mé sipér, ky Studim propozon disa hapa konkreté qgé
zhvillimin e standardeve rajonale té kualifikimeve. Kéto propo
pjesén e katért té kétij studimi.

Kornizat e kualifikimeve

Kornizat kombétare té kualifikimeve zakonisht %\ jné kualifikimet né té gjitha

nivelet e arsimit dhe formimit pér sa i pé ave té kualifikimit, ngarkesés sé

isé. Prandaj, ato pérdoren shpesh pér
midis vendeve, gjé gé luan njé rol té

e té KSHK-sé jané pérkufizuar né aspektin e rezultateve té té nxénit.
ur pér té gjitha llojet e kualifikimeve por, ndérsa kualifikimet formale
shihen né KSHK bazuar né procedurat ekzistuese pér akreditimin dhe
sigurimin e cilésisé, pérfshirja e kualifikimeve pér té nxénit gjaté gjithé jetés kérkon kritere
dhe procedura té posagme té rregulluara né njé akt nénligjor.>” Shqipéria éshté anétare e
Grupit Késhillimor té KEK-ut. Korniza Shqiptare e Kualifikimeve nuk éshté referencuar
ende né KEK por éshté né proces e sipér.

5"Albanian Qualifications Framework. European Inventory on NQF 2018" (Cedefop, 2019), aksesuar mé 27
néntor, 2020, https://www.cedefop.europa.eu/files/albania_-_european_inventory on nqf 2018.pdf.
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Tabela 5 Kualifikimet e AFP - Shqipéris®

Kualifikimet e té L
e - . e e Nivelii
Kualifikimet profesionale nxénit gjaté gjithé . KEK
L KKK-sé
jetés
Programi i studimit pas té mesmes i tipit profesional | kurse ndérmijetése lidhése
Programi i studimit profesional jo-universitar pas (certifikaté)
o ) KKK'5 KEK'5
arsimit te mesem Kurse specializimi bazuar
Certifikaté profesionale né kérkesat profesionale
Diploma e maturés profesionale shtetérore
(programi i shkollés sé mesme profesionale)
Certifikaté profesionale (program studimi
L P . o (prog L . Kurse ndérmjetése lighés
katérvjecar pér tekniké / menaxheré té mesém)
Certifikaté fesionale ( dvvi . Kurse té formi
ertifikaté profesionale (program dyvjecar pér
- P - P "g yviesare profesional KKK 4 KEK 4
tekniké/ menaxheré té mesém)
r
Certifikaté profesionale (pro jévjecar pér
_— P - (P "gram nievissare ofesionale
tekniké / menaxheré té mesém)
Certifikaté profesionale (programi i praktikés
profesionale/ cirakérisé)
Certifikaté profesionale (program trevje
punétoré té kualifikuar) Kurse t& formimit
Certifikaté profesionale (program njév profesional
o p . (prog a KKK 3 KEK 3
punétoré té kualifikuar) Kurse specializimi bazuar
Certifikaté profesiogal gram‘waktikés né kérkesat profesionale
profesionale/ cirakéfisé
Kurse té formimit
Certifikaté pr rogram dyvjecar pér profesional KKK > KEK »
puné sams o O t& ar)

Bosnjé dh@Hercegoviné

Pérshkruesit e niveleve té Kornizés sé Kualifikimeve né Bosnjé dhe Hercegoviné jané
pérkufizuar né aspektin e rezultateve té té nxénit. Bosnja dhe Hercegovina éshté anétare
e Grupit Késhillimor té KEK-ut. Korniza e Kualifikimeve né Bosnjé dhe Hercegoviné éshté
prezantuar para KEK-ut, por Raporti i Referencimit nuk éshté botuar ende.

58"Albanian Qualifications Framework. European Inventory on NQF 2018" (Cedefop, 2019), aksesuar mé 27
néntor, 2020, https://www.cedefop.europa.euffiles/albania_-_european_inventory on ngf 2018.pdf
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Arsimi dhe Formimi Profesional né Bosnjé dhe Hercegoviné éshté i ndaré né dy lloje:

1. Arsimi dhe formimi profesional katérvjecar
2. Arsimi dhe formimi profesional trevjecar

Tabela 6: Kualifikimet e AFP - Bosnjé dhe Hercegoviné>®

Kualifikimet profesionale / Pérshkrimi i nivelit té Niveli i Niveli i
profesionale kualifikimit KKK-sé KEK-ut

Programi zakonisht zgjat njé vit dhe
éshté pérshtatur pér nevojat e té

rriturve - personave té punésuar.

Kérkesa pér hyrje: shkollé tre-vjecare
AFP dhe té paktén dy vjet pérvojé p
né kété fushé.

Arsimi pas té mesmes - Mjeshtér
KKK 5 KEK 5

Zejtar

' pér kété lloj kualifikimi.

Programi zakonisht zgjat njé vit dhe
ofrohet si arsim me kohé té pjesshme.

Kérkesa pér hyrje: shkollé tre-vjecare

AFP dhe té paktén njé vit pérvojé pune

Arsi A mesmes ~Specialist KKK 5 KEK 5

né kété fushé.

Pas pérfundimit té suksesshém té kétij
programi, nxénésve u jepet Certifikata
e Specialistit nga shkollat e AFP-sé.

59 Decision on the Adoption of the Quadlifications Framework in Bosnia and Herzegovina (Official Gazette of
Bosnia and Herzegovina, Nos. 31/11, 39/12), aksesuar mé 27 néntor, 2020,
http://www.cip.gov.ba/images/pdf/okvir/Nacionalni_kvalifikacijski_okvir_bos.pdf; dhe Decision on Adoption
of the Action Plan for development and implementation of the Qualifications Framework in Bosnia and
Herzegovina for the period 2014-2020 (Official Gazette of Bosnia and Herzegovina, No 28/15), aksesuar mé 27
néntor, 2020 http://www.sluzbenilist.ba/page/akt/FAaZ4BuUFtA=.
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Kualifikimet profesionale /
profesionale

Pérshkrimi i nivelit té
kualifikimit

Niveli i
KKK-sé

Niveli i
KEK-ut

Arsimi dhe formimi profesional,
kohézgjatje katérvjecare

Ky kualifikim mund té merret pérmes
AFP-sé fillestare ose Arsimit dhe
Formimit té Vazhdueshém Porfesional
(arsimi dhe formimi pér té rritur).

Qéllimi éshté pérvetésimi i njohurive
dhe aftésive specifike. Kurrikulat
modulare miratohen nga autoritetet
pérgjegjése té arsimit. Kurrikula e
pérbashkét bérthamé pér Iéndét e AFP-
s€ mungon.

Kérkesa pér hyrje: Arsimi bazé.

Avancimi: Drejt ciklit té paré té a
té larté, ose né arsimin pér péfg
e specialistéve (me pg

Arsimi dhe Formimi Profesional,
kohézgjatje trevjeg

P

pérbashkét bérthamé pér 1éndét e AFP-
sé mungon. Vémendje pér té nxénit
népérmjet punés/ praktikén
profesionale.

Kérkesa pér hyrje: Arsimi bazé.
Avancimi: Drejt arsimimit pér mjeshtér
zejtar (pas 2 vjet pérvojé pune né njé
fushé té vecanté).

KKK 3

KEK 3
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Kosova*

KKK pérbéhet nga 8 nivele té kualifikimeve. Pérshkruesit e niveleve jané té pérkufizuara
né aspektin e rezultateve té té nxénit, duke i klasifikuar ato né njohuri, aftési dhe
kompetenca mé té gjera (autonomia dhe pérgjegjésia). Kosova* éshté anétare e Grupit
Késhillimor té KEK-ut. Korniza Kombétare e Kualifikimeve té Kosovés* éshté referencuar

me KEK né vitin 2016 dhe Raporti i Referencimit éshté publikuar.

Tabela 7: Kualifikimet e AFP - Kosové#*t°

Kualifikimet profesionale

Pérshkrimi i nivelit té

Niveli i

Niveli i

- Certifikaté e ofruesve

joformalé té AFP-sé

profesional formal dhe certifikatat e
marra pas pérfundimit té kurseve té
shkurtra té trajnimit té ofruara nga
ofruesit joformalé té AFP-sé.

kualifikimit KKK-sé | KEK-ut
Niveli 5 parashikon kualifikimet
AFP pas té mesmes (Specialist, akademike dhe ato profesionale
Trajner, Menaxher) (formale dhe joformale) qé
- Diploma e ofruesve zyrtaré K5 KEK'5
- Certifikatat e ofruesve
joformalé aktualisht kualifikime
ofrohen.
Pérgatitja pé
Punétor i Kualifikuar, Mbikéqyrés
- Certifikaté e maturés né
léndét profesionale KKK 4 KEK 4
- Diplomé e arsimit
profesional ' dhe certifikatat e marra pas
pérfundimit té kurseve té shkurtra té
trajnimit té ofruara nga ofruesit
joformalé té AFP-sé.
Pérgatitja pér hyrjen né tregun e punés
té té rinjve dhe té rriturve.
Kualifikimet e marra pas pérfundimit té
dy viteve té arsimit té mesém KKK 3 KEK 3

60 “The EQF Referencing report of the Kosovo* NQF for General Education, VET and Higher Education” (AKKS,

2016), aksesuar mé 27 néntor, 2020,

https://akkks.rks-gov.net/uploads/kosovo_eqf referencing_report_2016.pdf .
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Pérshkrimi i nivelit té Nivelii | Nivelii

Kualifikimet profesionale
P kualifikimit KKK-s& | KEK-ut

Avancimi nga arsimi i mesém i ulét né
arsimin e mesém té larté pér té rinjté
dhe pérgatitja pér tregun e punés pér

té rriturit.
Certifikatat e ofruesve joformalé té Kualifikimet e marra pas pérfundimit té
AFP-sé kurseve té shkurtra té trajnimit qé KKK 2 KEK 2

mbulojné aftésité e nivelit té ulét
profesional / té lidhura me punén ose
aftésité themelore (shkrim-lexim,
aftésité numerike ose aftésité pér TIK)
té ofruara nga ofruesit e trajnimeve

joformale.

Malii Zi

Né pérputhje me Ligjin pér Kornizén Kombétare
e Kualifikimeve té Malit té Zi jané pozicionu
nivelet 1, 4 dhe 7. Sipas Eurydice,® nénnive 1, 4 dhe 7 pasqyrojné nevojén pér
té lehtésuar klasifikimin e kualifikimeve té fit rmes sistemit arsimor para miratimit
té Ligjit pér Kornizén Kombétare té imeve. Cdo nivel ose nénnivel ka pérshkruesit
e tij té cilét pérfshijné tre kategopisthj
e Kualifikimeve pérfshin tre alifikimesh: kualifikimet arsimore, kualifikimet
profesionale dhe kualifikimet shte Kualifikimi arsimor fitohet me pérfundimin e
6 efsh£ publik dhe kualifikimi profesional fitohet me vlerésimin e
ormal ose me pérfundimin e njé programi té posacém arsimor.
fikimi i nevojshém pér marrjen e njé detyre specifike ose té
ritjes sé kualifikimit bazé. Kéto kualifikime nuk e rrisin nivelin e

programit arsi

mésimit joforma
Kualifikimi sht

érkundrazi e plotésojné até dhe demonstrojné aftési shtesé té

6 “National qualifications framework - Montenegro”, aksesuar mé 27 néntor, 2020,
https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice/montenegro/national-qualifications-framework_en.
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Tabela 8: Kualifikimet e AFP - Mali i Zi®2

Kualifikimet profesionale

Ngarkesa e punés

Niveli i

Niveli i

KKK-sé KEK-ut
Shkollé profesionale pas té mesmes (120 SMTK | ECVET) KKK 5 KEK 5
Programet, modulet e posagme
Provimi i mjeshtrit zejtar (60 SMTK / ECVET) KKK 4.2 KEK 4
Programet, modulet e posacme
Shkollé e mesme profesionale katérvjecare (240 SMTK/ ECVET) K 1 K4
Shkollé e mesme profesionale trevjecare

(180 SMTK / ECVET)

Programet, modulet e posagme KEK 3
Modulet
Arsimi i ulét profesional dyvjecar (120 SMTK /

KKK 2 KEK 2
Programet, modulet e posacme (1-119 SMT
Programet e formimit profesional KKK 1.2 KEK 1
Programet e formimit profesional KKK 1.1 KEK 1

P

62 “Referencing the Montenegrin Qualifications Framework to the European Qudlifications Framework for

Lifelong Learning and the Qualifications Framework for the European Higher Education Area”, (Montenegro

Ministry of Education, 2014), aksesuar mé 27 néntor, 2020,

http://www.ehea.info/Upload/document/members/montenegro/National Qualifications_Framework Mont

enegro_2014.pdf.
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Republika e Magedonisé sé Veriut

Né pérputhje me Ligjin pér Kornizén Kombétare té Kualifikimeve, kualifikimet né Kornizén

Magedonase té Kualifikimeve jané pozicionuar né teté nivele kualifikimi, me nénnivele né

nivelet 5, 6 dhe 7, duke prezantuar rezultatet e té nxénit si koncept thelbésor té

pérshkruar nga pérshkruesit e niveleve né tre fusha (njohurité dhe té kuptuarit, aftésité

dhe kompetencat).

Tabela 9: Kualifikimet e AFP - Republika e Magedonisé sé Veriut

~~

Kualifikimet profesionale

Pérshkrimi i kualifikimit

Niveli
i KKK-
sé

Niveli
i KEK-
ut

Provim specializimi - Diplomé pér
arsim té specializuar
Provim Master - Diplomé pér

provimin e pérfunduar té nivelit
Master

Programet pér arsimin e specializuar
propozohen nga Qendra e AFP-sé dhe
miratohen nga Ministri i Arsimit dhe Shkencés.

Programet pér provimin Master pérgatiten nga
Qendra e AFP-sé dhe miratohen nga Dhoma e
Zejtarisé pas marrjes sé mendimit paraprak
pozitiv nga Ministria e Arsimit dhe Shkencés.

Programet ofrohen nga institucione té
akredituara publike dhe private (shkolla té
mesme, shkolla té larta profesionale,
institucione té specializuara pér arsimin pas té
mesmes dhe institucione pér arsimin pas té
mesmes né kuadrin e dhomave, organizatave té
punédhénésve dhe shogatave té punés dhe
kompanive).

KKK 5B

KEK 5

NS

Sh& (arsimi teknik)

Diplomé e Maturés
Shtetérore

- Diplomé pér Provimin
Pérfundimtar

Kohézgjatja prej 4 vjetésh.

Programet e arsimit teknik zhvillohen nga
Byroja pér Zhvillimin e Arsimit dhe Qendra e
AFP-sé dhe miratohen nga Ministri i Arsimit dhe
Shkencés. Mésimi kryhet né shkollat
profesionale. Mésimi praktik/ praktika
profesionale realizohet né shkolla dhe/ ose me
punédhénésin.

Kérkesat pér hyrje: Arsimi bazé i pérfunduar.
Nxénésit me nevoja té veganta mund té
regjistrohen.

Rrugét e avancimit: drejt arsimit té larté, me
Maturé Shtetérore té pérfunduar.

KKK 4

KEK 4
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Kualifikimet profesionale

Pérshkrimi i kualifikimit

Niveli
i KKK-
sé

Niveli
i KEK-
ut

Shkolla e Mesme (Arsimi profesional
pér profesione)
- Diplomé pér Provimin
Pérfundimtar

Kohézgjatja prej 3 vjetésh.

Programet e zhvilluara nga Byroja pér Zhvillimin
e Arsimit dhe Qendra e AFP-sé&, dhe té miratuara
nga Ministri i Arsimit dhe Shkencés. Mé&simi
kryhet né shkolla profesionale, ose né
institucionet arsimore pér té rriturit. Puna
praktike/ praktika profesionale kryhet né
shkolla dhe/ ose me punédhénésin. Kurrikulat &
reja té AFP-3 (té zbatuara gé nga viti 2013
bazohen né standardet e kualifikimit, t&li
me standardet pérkatése té profesi

Kérkesat pér hyrje: Arsimi bazg

Rrugét e avancimit:

provim pérfundimtar érfunduar,’dhe du
marré edhe [éndé

KKK 3

KEK 3

Shkolla e Mesme (formimi
profesional)

- Provimiikompgtencés '

Kohézgjatj

Programet e ZRyjlluafanga Byroja pér Zhvillimin
a e AFP-sé, dhe té miratuara

praktika profesionale kryhet né shkolla
dhe [ ose me punédhénésin.

Kérkesat pér hyrje: Arsimi bazé i pérfunduar.
Edhe nxénésit me arsim bazé jo té pérfunduar
mund té regjistrohen, me kusht gé ta
pérfundojné até gjaté formimit profesional.

Rrugét e avancimit: vazhdimi i shkollimit né
vitet mé té larta.

KKK 2

KEK 2
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Serbia

Né pérputhje me Ligjin pér Kornizén Kombétare té Kualifikimeve, kualifikimet né Kornizén
Kombétare té Kualifikimeve té Republikés sé Serbisé jané pozicionuar né teté nivele
kualifikimi, me nénnivele né nivelet 6 dhe 7. Né Kornizén Kombétare té Kualifikimeve té
Republikés sé Serbisé, pérshkrimet e njohurive, aftésive, zotésive dhe géndrimeve, té
nevojshme pér punén ose té nxénit e métejshém pércaktohen pér secilin (nén)nivel té
kualifikimeve.

Tabela 10: Kualifikimet e AFP - Serbi®3 O
“ A

Kualifikimet profesionale Pérshkrimi i kualifikimit | Nivelii Niveli i
KKK-sé KEK-ut
Arsim i specializuar gé zgjat \ F
deri né dy vjet ose njé vit,
Zejtar arsim joformal pér € rritur KEK 5

qé zgjat minimumi gjashté
muaj.

Arsimi prof

Arsimi i shkollés sé mesme katérvjecare KKK 4 KEK 4
é&m profesional
Arsimi i mesém profesional > < vjet, arsimi
iMal i té rriturve me KKK 3 KEK 3

Arsimi joformal pér té rritur kohezgjatje trajnimi prej

minimumi 960 oré.

Formimi profesional qé zgjat

Formimi profesioffal deri né njé vit, arsimimi pér
puné gé zgjat deri né dy vjet, | KKK2 KEK 2
Arsi ert arsimi informal pér té rritur

me 120-360 oré trajnim.

3 “Report on referencing National Qualifications Framework of the Republic of Serbia to the European
Quulifications Framework for Lifelong Learning and Self-certification to the Qualifications Framework for the
European Higher Education Area” (Republic of Serbia Ministry of Education, Science and Technological
Development, 2020), 108-109; 125; 140-141.
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Tabela 11. Elementet né standardin e kualifikimit - analizé e térthorté

Vendi [ Elementet né
SK ose pérshkrimet e
kualifikimeve

Shqipéria

Bosnjé
dhe
Hercegovi
né

Kosova
*

Mali i Zi

Magedonia
e Veriut

Serbia

Titulli i kualifikimit

Po

Po

Po

Po

Po

Po

Kodet e Kualifikimit

Po

Jo

Jo

Po

Po

Organi gé Iéshon
kualifikimin/ akti gqé
miraton kualifikimin,
numri i certifikatés sé
akreditimit, fagja né
internet e programeve
té akredituara té
studimit

Po

Jo

Jo

Po

Po

Po

Lloji i kualifikimit/
géllimet e kualifikimit,
grupet kryesore té
synuara té nxénésve

Jo

Po

Po

Po

Standardet pérkatése
té profesionit, lidhja
me klasifikimin ISCO
ose ndonjé e dhéné
tjetér né lidhje me
konsultimin me p
interesit té tregut

Po

Po

Po

Po

Po

Po

Po

Po

Po

Jo

Jo

Jo

Jo

Jo

Po

Vlera e krediteve té
kualifikimit ose vitet/
orét e kohézgjatjes

Po

Po

Po

Po

Po

Po

Sektori [ fusha e punés
| Fusha e arsimit dhe
formimit

Po

Po

Jo

Po

Po

Po
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Mé&nyrat e pérftimit té
kualifikimit (arsimi
formal, arsimi joformal,
NJNM)

Jo

Jo

Jo

Jo

Po

Po

Verifikimi i
dokumentacionit/
Kérkesat specifike pér
sigurimin e cilésisé sé
kualifikimit

Po

Po

Po

Po

Po

Po

Pérshkrimi [justifikimi /
arsyetimi i kualifikimit,
nevoja pér kualifikim

Po

Po

Po

Po

Po

Kérkesat/ parakushtet
e pranimit/ hyrjes pér
pérftimin e kualifikimit

Po

Po

Po

Po

Avancimi/
pérshkueshméria né
sistemin e kualifikimit/
kualifikimi i métejshém
dhe mundésité pér
punésim

Po

Po

Po

Po

Po

Rezultatet e synuara té
té nxénit té shprehura
né njohuri, aftési
profesionale dhe
kompetenca mé té
gjera

Struktura e kualifiki
Lista e njésive
(modulet) té

Po

Po

Po

Po

Jo

Jo

Po

Po

Po

Informacion
metodat e vlerésimit/
llojin e vlerésimit té
arritjeve té rezultateve
té té nxénit, validimin
pérfshiré vlerésimin
dhe certifikimin e
rezultateve té té nxénit

Jo

Po

Po

Po

Jo

Po

42




Data e fillimit dhe data
e mbarimit té aplikimit
pér kualifikim / Data e
miratimit

Po

Po

Jo

Jo

Jo

Po

Informacioni né lidhje
me versionet e
méparshme

Po

Jo

Jo

Jo

Jo

Jo

Marréveshjet e
mundshme té njohjes
reciproke me
kualifikime té tjera

Jo

Jo

Po

Jo

Jo

Anétarét e grupit té
ekspertéve qé
zhvillojné [ vlerésojné
standardin e propozuar

Jo

Po

Jo

Jo

Modalitetet pér
garantimin e jashtém té
Cilésisé

Jo

Po

Jo

Jo

Jo

P
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PJESA 3: REZULTATET E ANKETES

Pjesa e treté paraget rezultatet e anketés né lidhje me nevojat dhe pérfitimet qé rrjedhin
nga zhvillimi i SRK-sé nga kéndvéshtrimi i paléve té interesit. Qéllimi i studimit ishte
mbledhja e informacionit dhe perceptimit té paléve kryesore té interesit pér sektorét,
profesionet dhe kualifikimet mé té réndésishme pér njé lévizshméri té shtuar té krahut té
punés bazuar né besimin e ndérsjellé dhe né bashképunimin rajonal.

REZULTATET E ANKETES ME PALET E INTERESIT NE RAJON

Anketa iu shpérnda 85 pérfagésuesve qé morén pjesé né projektin

politikat e arsimit. Numri i pérgjigjeve té marra éshté 14. Shtojcé) pérbéhej

2alizimin e njé analize

nga pyetje kryesisht té hapura, qé ofrojné mundésiné
cilésore. Megjithése nuk ishte i kénagshém pér sa_ip

%- e dhe llojeve té paléve té
bizneset, ofruesit e arsimit dhe

3 céshtjet g€ kané té béjné me politikat publike,

t shkallés sé pérgjigjes, anketa u

plotésua nga pérfagésues té shumté té té g
interesit: autoritetet geveritare (ministrité j
shoqatat profesionale.

Sai pérket rolit té institucione
autoritetet kombétare té kualifi
konfirmuar role té tilla si mirémbe
politikat pér TNGJGJJ-né dhe AF
pércaktuan role

é shtjelluar mé tej pérgjigjet e tyre, duke
politikave pér KKK-né, reforma e sistemit arsimor,
é né vecanti. Institucionet ofruese arsimore i
i pjeSemarrés né trajnimin dhe standardizimin e kualifikimeve dhe
ndérsa dhomat dhe punédhénésit e pércaktuan rolin e tyre si
té krijuar ose marré pjesé né zhvillimin e kualifikimeve té

programeve mé
inkurajues té

pérshtatura biznesit.

ishte né fokus té vecanté té pyetésorit dhe té gjithé té anketuarit e
réndésishém pér rolin e institucionit té tyre sa i takon politikave pér
)se trajnimin né AFP. Autoritetet kombétare té kualifikimeve deklaruan se
pérvec dimensionit evropian (proceset e pranimit ne BE dhe KEK), bashképunimi rajonal
éshté njé aspekt i réndésishém i zhvillimit dhe qgéndrueshmérisé pér shkak té
|8vizshmérisé sé nxénésve dhe kualifikimeve té tyre. Bashképunimi rajonal gjithashtu u pa
si i dobishém pér shkémbimin e pérvojave, ideve dhe praktikave té mira né lidhje me
trajnimin né AFP, dhe puna pér zhvillimin e standardeve rajonale té profesionit dhe
kualifikimeve u deklarua si shembull i njé praktike té tillé t& miré. Punédhénésit deklaruan
se disa sektoré, si pér shembull turizmi, nuk kané kufij, gjé qé e bén bashképunimin
rajonal jashtézakonisht té réndésishém. Né pérgjithési, sic thuhet edhe nga njé i anketuar,
"Pérvec pérafrimit té& KKK-ve me KEK-un, bashképunimi rajonal &shté i viefshém edhe pér
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té pércaktuar ngjashmérité dhe ndryshimet né kontekstin e nevojave né fushén e arsimit
dhe né tregun e punés né nivel rajonal, si dhe pér té lehtésuar njohjen e kualifikimeve.”
Sipas té anketuarve besimi i ndérsjellé ekziston dhe trendi éshté pozitiv né kété aspekt,
edhe pse ka vend pér pérmirésim. Autoritetet kombétare deklaruan se besimi duhet té
bazohet né procedurat e sigurimit té cilésisé. Disa té anketuar, vecanérisht nga sektori i
biznesit dhe ofruesit e arsimit deklaruan se "SRK mund ta pérmirésojé kété besim, pasi
aty pérfshihen nevojat e pérbashkéta pér njohuri dhe aftési té punédhénésve té vendeve
té Ballkanit Peréndimor."

Té gjithé té anketuarit thané mé tej se SRP-té dhe SRK-té jané té dobishme jendén
e institucionit té tyre dhe jané té réndésishme pér politikat e arsimit t nesit. Té
anketuarit pranojné se "standardet kombétare té profesioneve dhe té ifiki e jané
eté€'tregut té
standardet e

zhvilluar dhe miratuar né pérputhje me nevojat e identifikuara té ar
punés té secilit vend specifik", késhtu gé standardet e prof
kualifikimeve me bazé rajonale duhet té zhvillohen atje ku k
té fuqgisé punétore
e si piké fillestare pér

ésimet e tyre né lidhje me
egulluara né shkallé kombétare,
je, metodologji dhe né kriteret pér
fundit e pyetésorit kishte té bénte né

SRK-ve. Né lidhje me kété shum e etuarve u pérgjigjén se, né dijeniné e tyre, nuk
ekziston asnjé pengesé e mun . Megjithaté, disa autoritete pérgjegjése pér

rajonale té njé 1l@ji t&%ill€. Njéra nga pérgjigjet e pérmbledh shgetésimin kryesor né kété
drejtim: “Nuk ka ashjé sé. Sidoqofté, gasjet pér hartimin e politikave né kété fushé

dimtparrjes né té gjithé rajonin jané té ndryshme, gjé e cila duhet té
@ zhvillimit té politikave pér SRK-té."

 [idlje me nevojat dhe pérfitimet e vendit té tyre nga SRK-té&, té anketuarit
pektet e méposhtme: mbéshtetja pér lévizshmériné e punonjésve dhe
nxénésve/Studentéve, |évizshméria mé e madhe né aspektin arsimor dhe ekonomik dhe
pérfitimet pérkatése pér rajonin, fugia e harmonizuar e punés dhe pérfitimet pér
punédhénésit, lehtésimi i procesit té njohjes, pérmirésimi i cilésisé sé arsimit,
konkurrueshméria dhe atraktiviteti i ofruesve té kualifikimeve té standardizuara rajonale,
sigurimi i trajnimit/ trajnimi profesional i personelit i njohur né nivel rajonal, pérmirésimi i
programeve mésimore dhe kompetencave té nxé&nésve, bashképunimi midis
punédhénésve, punétoréve dhe ofruesve té AFP-sé né té gjithé rajonin, rritja e
dimensionit evropian pérmes bashképunimit rajonal, pérfitimet pér stafin mésimdhénés

(shkémbimi i pérvojave, krijimi i rrjeteve) e té tjera.
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Sektorét dhe profesionet e listuara si mé té pérshtatshmet pér standardizimin rajonal
ishin (nga lart poshté té renditura sipas frekuencés né pérgjigje):

Tabela 12. Sektorét, profesionet dhe nivelet e kualifikimeve té listuara nga té anketuarit si
mé té réndésishmit pér bashképunimin rajonal

SEKTORI PROFESIONI NIVELI (i
AFP)
Turizém [ mikpritje dhe hotelieri té gjithé, kuzhinier, kamerier, shef
kuzhine, kasap,
Ndértim té gjithé, saldator, zdrukthé
murator, bravandreqés, hidra
TIK, Inxhinieri elektrike té gjithé, operator pé
CNC
Inxhinieri Mekanike Mekanik -

Tregti tregtar, orga

Trafik/ komunikacion

Shéndetési

Bujgési

Si¢c u deklarua nga njé i anketus
sektoré do té pérfitonin mé s

Megijithése kjo
géndron né the
sic duket edh
detyré. Pérhe sic thuhet nga i njéjti i anketuar, “Serbia aktualisht éshté duke
érqzhvillimin e profileve sektoriale, si dhe té Sistemit té Integruar té
Tregun e Punés dhe Kualifikimet (SIITPK). Pas zhvillimit té tyre, do té
r edhe pércaktimi i sektoréve pér té cilét do té ishte me dobi zhvillimi i SRK-
ve. Ndérkohé, Komitetet Sektoriale té Aftésive mund té japin mendimin e tyre nése éshté

i nevojshém zhvillimi i tyre ose jo."

Prandaj, né shumicén e vendeve ekzistojné autoritete té posa¢me té cilat jané pérgjegjése
dhe posedojné té gjithé ekspertizén e duhur pér té hartézuar kualifikimet e mundshme qé
do té zhvillohen né rajon. Si¢ deklaroi njé i anketuar, “Komitetet Sektoriale té Aftésive
jané té mandatuar pér té hartézuar kualifikimet gé duhet té zhvillohen dhe té
modernizohen né secilin sektor specifik dhe né té gjitha nivelet e KKK-ve, duke pérfshiré
kualifikimet e AFP-sé né nivelin 3 dhe 4. Pas pérfundimit té procesit té hartézimit, KSA-té
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do té jené né gjendje té sugjerojné kualifikime gé mund té kené pérmbaijtje thelbésore té
dakorduar né nivel rajonal.”

Sa i takon raporteve ose burimeve té disponueshme né lidhje me nevojat dhe tiparet e
tregut té punés né nivel kombétar qé mund té pérdoren pér identifikimin e standardeve
rajonale qé do té zhvillohen, shumica e té anketuarve deklaruan se né dijeniné e tyre, ato
mungonin ose nuk ishin té mjaftueshme pér kété qgéllim (nevojat kombétare, por jo
rajonale). Kryesisht, té anketuarit deklaruan mungesén e njé analize gjithépérfshirése té
sistemit té nevojave té tregut té punés qé do té pérfshinte aspekte rajonale, por pohuan
ekzistencén e té dhénave relevante gé vijné nga burime té ndryshme, té und té
a mit, Disa

pérdoren kur merren vendime pér zhvillimin e standardeve rajonale

prej tyre listuan institucione té tilla si autoritetet pérgjegjése pér AFR.né imet
ose dhomat apo shérbimet e punésimit qé pérgatisin rregullisht an né lidhje
me nevojat e punédhénésve pér forcé pune té kualifikuar kualifikimet

shoqgéruese.

Né fund, té anketuarit deklaruan se "Pérgatitj
profesioneve me bazé rajonale dhe zbatimi i saj
dobishme pér ne." Kjo detyré, sipas té anket
ekspertét rajonalé. Té anketuarit shprehén gati
pérgatitjen e politikave té tilla rajonale dh
dhe rrjetézimin, krah pér krah me palitikat e
deklaruan se “TO REGOS mundyté j
projektet e ardhshme”.

' 4

P
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PJESA 4: GJETJET E PERGJITHSHME, REKOMANDIMET DHE
PLANI I PROPOZUAR | VEPRIMIT

Pjesa e katért paraget konkluzionet né lidhje me realizueshmériné e zhvillimit té
standardeve rajonale té kualifikimit dhe rekomandimet pérkatése. Rekomandimet
bazohen né analizén e kontekstit ndérkombétar dhe lokal, bashképunimin rajonal dhe
nevojat dhe pérfitimet si¢ jané deklaruar nga palét e interesit. Né rekomandimet e

vénien né dispozicion té politikave té tilla. Plani i veprimit pérfshin nj

mundshém gé duhet té ndérmerren pér zhvillimin e standardeve té
rajonale.

Standardet rajonale té kualifikimit zhvillohen né bazé té e rajonale té
ike kombétare té

por pérfshijné elementet thelbésore té standard 8 imeve. Ato paragesin
bazén e pérbashkét té dakorduar unanimisht dh Sdezervé nga té gjitha vendet si

pér té kaluar nga standardet rajonale
kualifikimit pérfshijné té gjitha ti

8 tyge kombétare té kualifikimit. Né rast se standardet e tyre té kualifikimit

ngojné, ato bien dakord gé té pérdorin mundésiné pér té zhvilluar

ndardet e tyre kombétare né pérputhje me standardet me bazé rajonale.
Nése tashmé i kané miratuar standardet pérkatése kombétare té kualifikimit,
ata angazhohen pér t'i rishikuar né masén gé e gjykojné té nevojshme dhe té
pérshtatshme.

. Agjencité pérgjegjése pér AFP-né dhe/ ose kualifikimet né secilin prej vendeve
bien dakord té fillojné punén pér zhvillimin e standardeve rajonale té
kualifikimit, duke pérdorur metodologjiné e dakorduar pér zhvillimin e
standardeve rajonale té kualifikimit, sic propozohet né kété studim, dhe
modifikimet pasuese té dakorduara sé bashku.
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. Agjencité pérgjegjése pér AFP-né dhe/ ose kualifikimet né secilin prej vendeve
bien dakord né lidhje me elementet thelbésore minimale té standardeve
rajonale té kualifikimit, sic propozohet né kété studim dhe modifikimet
pasuese té dakorduara sé bashku.

. Agjencité pérgjegjése pér AFP-né dhe/ ose kualifikimet né secilin prej vendeve
krijojné kushtet pér kryerjen e njé eksperimentimi politik qé nuk éshté
parashikuar nga procedurat e tyre kombétare dhe angazhohen pér zhvillimin e
standardeve rajonale té kualifikimit dhe standardeve pérkatése kombétare té
kualifikimit bazuar né metodologjiné e propozuar né kété im dhe
modifikimet pasuese té dakorduara sé bashku.

. Agjencité pérgjegjése pér AFP-né dhe/ ose kualifikimet né iliMprej vendeve
pérfshijné organet pérgjegjése pér vlerésimin dhe mirati Q andardeve té

kualifikimit né proces dhe garantojné mbéshtegj té ploté né

eksperimentimin politik me standardet rajonale €

. Agjencité pérgjegjése pér AFP-né dhe/
diskutojné dhe bien dakord né lidhje méMiyelin e Kuali

zhvillohet njé standard kualifikimi me j .
. Agjencité pérgjegjése pér AFP-ng alifikimet né secilin prej vendeve

diskutojné dhe bien dakord pér kK
AFP-sé para se té fijlojnégpthRgn pértzhvillimin e standardeve té kualifikimit.
Késhillohet pérdorimi it EUROSTAT ISCED-F (Fushat e Arsimit dhe
Formimit).

\'
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METODOLOGJIA E PROPOZUAR PER ZHVILLIMIN E STANDARDEVE
RAJONALE TE KUALIFIKIMEVE

Studimi i Fizibilitetit demonstroi ngjashmérité e shumta né procesin e zhvillimit té
standardeve kombétare té kualifikimeve dhe autorét besojné se ekziston njé bazé e
pérbashkét pér pérfshirjen né kété eksperimentim politik. Metodologjia e propozuar pér
zhvillimin e standardeve té kualifikimit me bazé rajonale fillon me analizén e tregut té
punés gé con drejt njé standardi rajonal té profesionit. Metodologjia mé tej pérfshin disa
hapa pér pérshkrimin e kualifikimeve né ményré té ngjashme duke pérdo g seri té
dakorduar me pérshkrues té kualifikimeve. Dakordimi né lidhje standartlet e

kualifikimeve me bazé rajonale vazhdon me transpozimin e tyre né st mbétare
té kualifikimeve duke béré edhe rregullimet e nevojshme né mo acaktuara dhe
duke plotésuar informacionin gé mungon né varési té konteks
fundit, duke zbatuar procedurat e tyre specifike pér miratj
té kualifikimeve gé lindin nga standardet rajonale té kualifikigneva@\Procesi éshté paragitur

né Diagramin ‘Zhvillimi dhe miratimi i standardeve rajopale té Kti

HAPI 1: NISJA E PUNES PER ZHVILLIMIN E AJONAL TE KUALIFIKIMIT

Hapi i paré pér zhvillimin e standardeve té kualifikimit me bazé rajonale éshté identifikimi i

kualifikimeve specifike gé m illohen né nivel rajonal. Zgjedhja duhet té
demonstrojé réndésiné rajonale
njé vendim strategjik dhe, né n
midis vendeve pjesémarrése?he té“dakordohet midis paléve té interesit. Sidoqofté, pér

, t& pranuar nga vendimmarrésit, né fillim sugjerohet pilotimi né

dhe kualifikimeve té pérzgjedhura. Ky éshté

Sidoqofté, né @isa endeve, metodologjia pér zhvillimin e standardeve kombétare té

kualifikimi parrjen e miratimit paraprak né lidhje me iniciativén pér zhvillimin e
& mi nga autoriteti pérkatés, zakonisht agjencia pérgjegjése pér AFP-
ia'pérgjegjése pér arsimin. Prandaj, éshté e késhillueshme qé edhe kétu, pér

kualifikimit né bazé té standardit rajonal té profesionit té paraqitet para autoritetit
kombétar pérkatés. Nisma pér zhvillimin e kualifikimit duhet té pérmbajé justifikimin pér
zhvillimin e njé kualifikimi té ri duke argumentuar kérkesén né tregun e punés dhe té
gjithé elementét e tjeré si¢c pérshkruhen nga metodologjité kombétare (p.sh. 'titulli i
kualifikimit, niveli, dmth. nénniveli i kualifikimit dhe rekomandimi pér kodin qé i referohet
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klasifikimit ISCO (nése éshté e pérshtatshme), pérshkrimi i kualifikimit dhe afati kohor pér
kohén kur do té fillojé zhvillimi i kualifikimit").4

Sapo té merret miratimi né té gjitha vendet ku kérkohet miratimi i nismés dhe vendimi né
lidhje me standardin e kualifikimit gé do té ishte me vleré pér tu zhvilluar né rajon, fillon
procesi i zhvillimit té standardit rajonal té profesionit, si bazé pér standardin rajonal té
kualifikimit, duke ndjekur metodologjiné pér zhvillimin e standardeve rajonale té
profesionit. Mé e réndésishmja, standardi rajonal i profesionit duhet té pérmbajé listén e
kompetencave pasi njé standard kualifikimi mund té zhvillohet né bazé té standardit té
profesionit vetém nése pérfshin kompetencat gé nevojiten pér ndjekjen e profesioneve té
caktuara si¢ pérshkruhen né standardet e profesionit.

HAPI 2. NGRITJA E GRUPEVE RAJONALE TE PUNES

Hapi i dyté éshté ngritja e grupeve rajonale té punés péf
€ sa mé funksional,
&r kualifikimet e AFP-
aftési specifike pér sektorin dhe

% zultateve té té nxénit dhe
eikspertéve duhet té pérputhet sa mé

shumé qé té jeté e mundur me profilin e standardifyajonal té kualifikimit gé éshté duke u

dhe té keté né pérbérjen e tij pérfagésues té agjen
sé né té gjashté vendet dhe eksperté gé kané njoh

gé jané mésues té trajnuar, té njohur me ko
kornizat e kualifikimeve. Profili sektorial i

S pun8s nuk duhet té jeté mé shumé se sa
trembédhjeté veta, dy nga sedlili Ve he njé pérfagésues i projektit ERI SEE si
: frd té lehtésohet nga eksperté té cilét i njohin
metodologjité e zhvillimit té stan té kualifikimit né pérgjithési dhe metodologjiné

Meqgenése né di pérbérja specifike e grupeve té punés gé zhvillojné standardet
kombétare té rshkruhet né metodologjité pérkatése, kétu mund té lindé
j uhet té zbatohet edhe pér zhvillimin e standardeve rajonale té
imi i autoréve té kétij studimi éshté qé kérkesa té tilla t€ mos

dhe si i tillé, jo aq funksional, do té kérkonte burime té konsiderueshme
njerézore dhe do té ishte i paekuilibruar pér sa i pérket numrit té personave gé vijné nga
vende té ndryshme. Sidoqofté, pér té gené né pérputhje me kérkesat e mundshme
kombétare, késhillohet krijimi i njé grupi té tillé pune né nivel kombétar dhe shfrytézimi i
tij si njé organ konsultativ né procesin e zhvillimit té standardeve rajonale té kualifikimit.
Dy anétaré té kétij grupi mund té emérohen si eksperté né grupin rajonal té punés dhe té

64 Njé shembull i justifikimit té nismés nga metodologjia né Republikén e Magedonisé sé Veriut i paragitur
né Procedurén pér Zhvillimin e Kualifikimit (2015).
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veprojné si personat ndérlidhés midis grupit kombétar té& punés dhe grupit rajonal té
punés. Roli i grupit kombétar té punés éshté dhénia e kontributit né grupin rajonal té
punés, ofrimi i komenteve pér draftet e standardeve rajonale té kualifikimit dhe pas
dakordimit té standardit rajonal té kualifikimit, pérdorimi i tij si bazé pér zhvillimin e
standardit pérkatés kombétar té kualifikimit.

HAPI 3. MARREVESHJA PER PERSHKRUESIT KRYESORE TE STANDARDIT TE
KUALIFIKIMIT

Pérshkruesit kryesoré té secilit kualifikim konsiderohen té jené profjli
véllimi/ ngarkesa e tij e punés. Para zhvillimit té njé standardi kualifik
duhet té bjeré dakord né lidhje me tre pérshkruesit kryesoré dh

punés duhet té bjeré dakord né lidhje
ivelet”e KEK-ut té pérshkruesve té rezultateve té té nxénit.®
ifikimit i referohet vetém KEK-ut dhe jo niveleve té kualifikimit
t né kornizén kombétare té kualifikimeve caktohet né njé

e nivelin e standardit rajonal té kualifikimit né KEK
qé pérshkruhe

Standardi rajonaNi
kombétar. Niveli
8 # procesin e miratimit té standardit kombétar té kualifikimit.
det, me pérjashtim té Shqipérisé, i kané paraqitur raportet e tyre

pé e kornizés sé tyre té kualifikimeve né Kornizén Evropiane té
Kualifi ata tashmé e kané pércaktuar referencén midis niveleve kombétare té
kualifikima¥e me nivelet e KEK-ut.

Véllimi i kualifikimit, i pérshkruar né termat e ECVET duhet té dakordohet para se té fillojé
puna pér zhvillimin e standardit pérkatés té kualifikimit. Késhillohet gé standardi i
kualifikimit té béhet vetém pér pjesén profesionale té njé kualifikimi duke e Iéné
pércaktimin e komponentéve té arsimit té pérgjithshém né nivel programi. Sidoqofté,

85 Rekomandimi i Késhillit i datés 22 maj, 2017 pér Kornizén Evropiane té Kualifikimeve pér té nxénit gjaté
gjithé jetés dhe shfugizimin e rekomandimit té Parlamentit Evropian dhe té Késhillit t& datés 23 prill, 2008
pér krijimin e Kornizés Evropiane té Kualifikimeve pér té nxénit gjaté gjithé jetés.
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duhet té arrihet njé marréveshje né lidhje me pjesén qé duhet té zéné komponentét e
arsimit té pérgjithshém brenda njé kualifikimi si njé element i standardit té kualifikimit.

HAPI 4. ZHVILLIMI | ELEMENTEVE THELBESORE TE STANDARDIT RAJONAL TE
KUALIFIKIMIT

Grupi i punés e zhvillon standardin rajonal té kualifikimit duke pérdorur modelin me
elementet e standardit té kualifikimit si njé piké fillestare si¢ propozohet né kété Studim
Fizibiliteti (me modifikimet e mundshme pasuese). Struktura e dakorduar, sic paraqitet né
seksionin vijues, do té pérdoret mé pas si model pér té pérshkruar stapdard nale té
kualifikimit.

HAPI 5: TRANSPOZIMI | STANDARDIT RAJONAL TE PROF@STANDARDIN

KOMBETAR TE KUALIFIKIMIT

Pas dakordimit midis vendeve, standardi i propoz
grupet kombétare té punés si bazé pér zhvillimin
Standardi rajonal i kualifikimit duhet té pérsht: me kérkesat kombétare pa
ndryshuar elementét thelbésoré té dakord ardit rajonal té kualifikimeve dhe
mé pas té paraqgitet pér miratim duke ndjektgpro@edurat e pérshkruara né nivelin e secilit

vend. Né kété proces éshté e réndésishime qé

atimit, duhet té njoftohen vendet e tjera dhe
dshém té standardit rajonal té kualifikimit.

Dhe e fundit, infor
duhet té publik
pér marrjen para

cjoni nﬂdhje me plotésueshmérinég, si dhe né lidhje me ndryshimet
ashku me standardin e miratuar té kualifikimit me rekomandimin
ij informacioni né procedurat e njohjes. Né planin afatgjaté,
i suksesshém, ky mund té kthehet né njé model pér njohjen
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Diagramé. ‘Zhvillimi dhe miratimi i standardeve rajonale té kualifikimit'

Standardet rajonale té&
profesioneve

Standardet e

profesioneve né

secilin vend

Standardet e
kualifikimewve né
secilin vend

Standardet rajonale t&
kualifikimewve

MODELI | PROPOZUAR PER KORNIZEN RAJONALE TE KUA

Bazuar né analizén krahasuese té modeleve ekzistuese pé
ményré té standardizuar, elementet e méposhté
thelbésore té njé standardi rajonal té kualifikimeve.

e kualifikimeve né
ozuar si elementet

Titulli i kualifikimit
Lloji i kualifikimit

nevoja pér kualifikim
Standardet pérkatése té
né lidhje me konsultimin
Niveli i kualifikimit (KEK)

me ISCO-n ose me ndonjé prové tjetér
teresit té tregut té punés

arsimit té péggii hshé’né kualifikimin né térési

Sektori / unés

gp sigurimin e cilésisé né lidhje me kualifikimin

htet e pranimit / hyrjes pér pérftimin e kualifikimit

kueshméria né sistemin e kualifikimit / kualifikimi i métejshém dhe

Rezultatet e té nxénit té shprehura né njohuri, aftési dhe kompetenca

Dhe e fundit, me géllim garantimin e transparencés, né fund, sugjerohet pérshkrimi
shkurtimisht i procesit pér arritjen e dakordimit né lidhje me standardin rajonal té
kualifikimit si bazé pér zhvillimin dhe miratimin e standardit pérkatés kombétar té
kualifikimit.
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Né tabelén e méposhtme gjeni njé model té propozuar dhe disa udhézime né lidhje me

ményrén e pérshkrimit té elementeve té standardit rajonal té kualifikimit me géllim

lehtésimin e diskutimeve té grupeve té punés.

ELEMENTET E STANDARDIT
RAJONAL TE KUALIFIKIMIT

Udhézime né lidhje me ményrén e pérshkrimit té
elementeve té standardit rajonal té kualifikimit

Titulli i kualifikimit

Pérshkruani titullin e kualifikimit né gjuhén angleze
dhe né té gjitha gjuhét zyrtare té vendeve né
Ballkanin Peréndimor. (p.sh. standar ali

e tranike)

kualifikimit pér projektuesin e loj

Lloji i kualifikimit

kualifikim

mund té pérftohet in dhe formimin e té

rriturve dhe éshté i pérshtatshém

Pérshkrimi/ justifikimi/ arsyetimi i
kualifikimit, nevoja pér kualifikim

ohet nga tregu i punés. Specifikoni pse ky

ikim éshté i réndésishém né rang rajonal. Listoni
do aprovim paraprak té marré nga autoritetet
kombétare.

Standardet pérkatése té profesionit,
lidhja me ISCO-n ose ndonjé prové
tjetér né lidhje me konsultimin me
palét e interesit té tregut té punés

Referojuni metodologjive té aplikuara pér studimin
dhe analizimin e nevojave dhe kérkesave té tregut té
punés dhe né vecanti standardit rajonal té profesionit
qé éshté pérdorur si bazé pér zhvillimin e kétij
standardi rajonal té kualifikimit. Sugjeroni klasifikimet
pérkatése né klasifikimet kombétare té profesioneve
né vendet né rajon, kur éshté e pérshtatshme.

Niveli i kualifikimit (KEK)

Pércaktoni nivelin né Kornizén Evropiane té
Kualifikimeve pér Té Nxénit Gjaté Gjithé Jetés (KEK 1-
8). Pércaktimi i nivelit té KEK nénkupton nivelin né
kornizén pérkatése kombétare té kualifikimit bazuar
né raportet e referencimit té kornizave kombétare té
kualifikimeve né KEK.

55




Vlera e krediteve té kualifikimit ose
vitet/ orét e kohézgjatjes dhe pjesa e
njésive té arsimit té pérgjithshém né
kualifikimin né térési

Pérshkruani véllimin e kualifikimit né termat e ECVET.
ECVET kétu pérdoret pér té pérshkruar ngarkesén e
punés, d.m.th. orét e nevojshme pér njé individ pér té
arritur rezultatet e té nxénit té kétij kualifikimi. Ai
pérfshin si kohén e induksionit ashtu edhe kohén e
kaluar né procesin e té nxénit dhe formimit jashté
klasés. Megenése nuk ekziston njé formulé e
dakorduar bashkarisht, shpjegoni sa oré mésimi keni
réné dakord gé t'i alokohen njé krediti

Sektori / fusha e punés

lasifikimin e kualifikimit sipas sektoréve
FP-s€%ic jané pércaktuar né secilin prej vendeve
ipas klasifikimit té EUROSTAT ISCED-F (Fushat e
it dhe Formimit).

Kérkesat specifike pér sigurimin e
cilésisé né lidhje me kualifikimin

Pérshkruani ¢do kérkesé specifike né lidhje me
sigurimin e cilésisé pér kété kualifikim qé éshté e
réndésishme nga kéndvéshtrimi i modaliteteve té
sigurimit té cilésisé né secilin vend.

Kérkesat/ parakushtet e pranimit /
hyrjes pér pérftimin e kualifikimit

Pérshkruani kérkesat e hyrjes pér kété kualifikim né
aspektin e kualifikimit paraprak qé duhet té pérftohet
(p-sh. shkollén fillore ose kualifikimin e nivelit 1 té
KEK-ut) si dhe ¢do kérkesé tjetér specifike té
mundshme si pér shembull provimi i pranimit.

Avancimi/ pérshkueshméria né
sistemin e kualifikimit / kualifikimi i
métejshém dhe mundésité pér
punésim

Pérshkruani shtigjet e mundshme té métejshme
profesionale né lidhje me faktin nése ky kualifikim
siguron gasjen né arsimin e larté dhe/ ose né tregun e
punés.

Struktura e kualifikimit: Lista e

Listoni njésité e detyrueshme té rezultateve té té
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njésive té detyrueshme té nxénit dhe njésité me zgjedhje té rezultateve té té
rezultateve té té nxénit dhe njésive | nxénit me kreditet pérkatése ECVET.

me zgjedhje té rezultateve té té
nxénit

Rezultatet e té nxénit té shprehura | Pérshkruani secilén njési té rezultateve té té nxénit
né njohuri, aftési dhe kompetenca mé anén e njé serie té rezultateve té té nxénit si
njohuri, aftési dhe kompetenca.

Dakordimi pér standardin rajonal té | Pérshkruani shkurtimisht procesin e

kualifikimit dakordimit pér standardin rajon
(pérbérja e grupit té punés, d

REKOMANDIMI NE LIDHJE ME POLITIKAT - ANGAZ E POLITIK PER

NJE BASHKEPUNIM ME TE QENDRUESHEM RAJO

Me géllim zhvillimin e bashképunimit mé sistematik dje té qé eShém né nivel rajonal,
bazuar né historité e suksesit té paragitura né ké jzibiliteti, ekziston nevoja pér

njé angazhim mé té forté politik vecanéris trat e arsimit. Angazhimi politik

éshté i nevojshém pér t'i dhéné proce je té forté drejt eksplorimit té
métejshém té rezultateve té projektey iativave rajonale.

Eshté tejet e késhillueshme mbéshtetur angazhimet politike drejt njé
bashképunimi mé té thellé rajo oren strukturat ekzistuese té qgeverisjes. Cdo
alternativé tjetér do té krijonte n mé té madhe administrative pér geverité dhe do

Ministrat pérgjagjé ér arsimin kané demonstruar angazhimin e tyre pér njé

bashképunim mé

1. Pérgatitja e propozimeve konkrete pér bashképunimin e métejshém pér krijimin e
standardeve rajonale té kualifikimit - njé dokument i pérgatitur nga Sekretariati i
ERI SEE me ndihmén edhe té ekspertéve.

2. Organizimi i njé procesi konsultimi me palét pérkatése té interesit pér té
mbéshtetur mé miré bashképunimin e propozuar - uebinare té organizuara nga
Sekretariati i ERI SEE gé pérfshin ministrité e arsimit, agjencité pérgjegjése pér AFP-
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né dhe kualifikimet, dhomat, shogatat e punédhénésve dhe aktoré té tjeré té
réndésishém.

3. Diskutimi dhe dakordimi i veprimeve té métejshme né nivel rajonal - vendim qé do
té merret nga Bordi Drejtues i ERI SEE né lidhje me Planin e Veprimit/ Udhérréfyesin
e propozuar té paraqitur nga Sekretariati i ERI SEE.

4. Pérgatitja e terrenit pér angazhimet ministrore - njé Deklaraté apo Komunikaté
Ministrore e pérgatitur nga Sekretariati i ERI SEE, dakorduar me Bordin Drejtues té
ERI SEE dhe miratuar né njé Konferencé Ministrore Rajonale.

P
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